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BIRINCI BOLUM
Géreve Iliskin Bilgiler

Birimi : Fakiilte
Gorevin Ad1 : Ogretim Gorevlisi
Statiist : Akademik Personel

Bagh Bulundugu Yonetici : Anabilim Dal1 Bagkani, Boliim Bagkani

IKINCI BOLUM
Gorevin Kapsam

Manisa Celal Bayar Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere

uygun olarak; Fakiiltenin vizyonu ve misyonu dogrultusunda egitim ve &gretimi

gerceklestirmek i¢in gerekli tiim faaliyetlerin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla

boliimiin egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerine katilmaktir.
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UCUNCU BOLUM

Gorev, Is, Yetki ve Sorumluluk Listesi
Yiiksekogretim Kanunu’nun 4 ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun
hareket etmek,
Sorumlu oldugu derslerin eksiksiz yiiriitiilmesini, sinavlarin programdaki tarih ve
saatlerine uygun sekilde yapilmasini saglamak,
Ders programlarinin, 6grenim ¢iktilarinin ve ders igeriklerinin hazirlanmasi, planlanmasi
ve eksiksiz yiiriitiilmesi ¢aligmalarina katilmak,
Ogrenci danismanlik hizmetlerine katilmak, &grencilerin boliim ve g¢evreye uyum
saglamalarina yardimci olmak,
Bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmak,
Bilimsel alanda ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlenmesine destek vermek,
Dekanlik ve Boliim Baskanliginin 6ngdrdiigii toplantilara katilmak, faaliyetlere destek
vermek,

Yillik akademik faaliyetlerini bir liste halinde Boliim Bagkani’na sunmalk,

Hazirlayan Onaylayan
Birim Kalite Komisyonu Fakiilte Yonetimi
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9) Egitim ve dgretim ile ilgili Bologna, Erasmus ve Farabi programlari ile ilgili ¢aligmalart

surdiirmek,

10) Fakiiltenin ve yer aldigi boliimiin etik kurallarina uymak ve i¢ kontrol faaliyetlerinin

desteklemek,

11) Her yariyil sonunda sorumlusu oldugu dersler igin 6grenciler tarafindan doldurulan ders

degerlendirme formu sonuglarina gore iyilestirme ¢alismalar1 yapmak,

12) Her yariy1l sonunda verdigi derslere ait yoklama ¢izelgesini, sinav evraklarini (Soru

kagitlari, cevap kagitlari, puanlanmis cevap anahtari, imzali sinav sonug¢ raporu, sinav

yoklama tutanagi) Arsiv Sorumlusuna teslim etmek,

13) Dekan ve Boliim Baskani’nin verdigi gorevleri yapmak.

1) Fakiiltede kalite yonetim sistemi anlayisi ile kalite politikasinin farkinda olmak,

DORDUNCU BOLUM

Kalite Yonetim Sistemi Sorumlulugu

2) Gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken PUKO déngiisiiniin farkinda ve siirece dahil

olmak.

1) 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

BESINCI BOLUM

Atanacaklarda Aranacak Nitelikler

2) Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

3) Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme

niteliklerine sahip olmak.

Bu dokiimanda agiklanan gérev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda

yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum. ...... [
Adi ve Soyadz:
Imza
Hazirlayan Onaylayan
Birim Kalite Komisyonu Fakiilte Yonetimi




