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BIRINCI BOLUM
Géreve iliskin Bilgiler
Birimi : Fakdilte
Gorevin Adi : Boliim Bagkani
Statusu : Akademik personel
Bagh Bulundugu Yonetici : Dekan, Dekan Yardimcisi
IKINCI BOLUM

Gorevin Kapsami
Manisa Celal Bayar Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere

olarak; Fakiltenin vizyonu ve misyonu dogrultusunda, egitim ve Ogretimi

gerceklestirmek igin gerekli tiim faaliyetlerin mevzuata uygun olarak yiiriitilmesi amaciyla

idari ve akademik isleri boliim icerisinde yapmaktir.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

UCUNCU BOLUM

Gorev, Is, Yetki ve Sorumluluk Listesi
Yiiksekogretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun
hareket etmek,
Boliimiin egitim-6gretim, arastirma faaliyetlerinin diizenli ve verimli bir sekilde
yuruttilmesini saglamak,
Fakulte Kurulu toplantilarinda béliimii temsil etmek,
Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorev isleyislerini izlemek ve denetlemek,
Her o6gretim yili sonunda bolimiin gegmis yildaki egitim-6gretim ve arastirma
faaliyeti ile gelecek yildaki ¢alisma planini agiklayan raporu dekanliga sunmak,
Boliime bagli Anabilim dallar1 arasinda esglidiimii saglamak,
Boliimle ilgili gelismeleri takip etmek, yasanan sorunlar1 ¢ozmek i¢in gerekli

toplantilar1 yapmak,

Boliimiin egitim-6gretimle ilgili sorun ve taleplerini tespit ederek Dekanliga iletmek

Hazirlayan Onaylayan
Birim Kalite Komisyonu Fakiilte Yonetimi
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9) Boliimiin kadro ve 6gretim elemani ihtiyacini planlayarak dekanliga sunmak,

10) Boliimiin faaliyet, stratejik plan ve performans kriterlerini hazirlamak,

11) Bolimiine bagli ogretim elemanlarinin  gorev  siirelerinin uzatilmasinda bolim
gorilisiinii yazih olarak Dekanlik Makamina bildirmek,

12) Bolim WEB sayfasi i¢eriginin hazirlanmasi ve giincellenmesini saglamak,

13) Bilimsel toplantilar diizenlemek, Ogretim elemanlarmin ulusal ve uluslararasi
faaliyetlere katilmalarini tesvik etmek,

14) BOlumiindeki 6grenci-6gretim elemani iliskilerinin, egitim-6gretimin amaglari
dogrultusunda, diizenli ve saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

15) Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlari ile ilgili faaliyetleri yiirtitmek,

16) Fakiiltenin etik kurallarma uymak, i¢ kontrol ¢aligmalarina katilmak, hassas ve riskli
gorevlerin dikkate alinmasini saglamak,

17) Calisma ortaminda is saghigi ve giivenligi ile ilgili hususlarin uygulanmasi konusunda
gerekli uyarilar1 yapmak,

18) Boliim ogrencilerinin kiiltiirel, sosyal ve bilimsel etkinlikler diizenlemelerini tesvik
etmek ve bu konuda onlara yardimci olmak,

19) Boliimdeki smiflarin, dersliklerin, ¢alisma odalarinin, atolyelerin, laboratuvarlarin ve
ders arag-gereglerinin korunmasini, verimli, etkili, diizenli ve temiz olarak
kullanilmasini saglamak,

20) Kaynaklarin etkili bir bigimde kullanilmasini saglamak,

21) Dekan ve Dekan Yardimcisinin verecegi diger gorevleri yerine getirmek.

DORDUNCU BOLUM
Kalite Yonetim Sistemi Sorumlulugu

1) Fakiltede Kalite Y6netim Sistemi anlayis1 ile liderlik sorumlulugunun farkinda olmak,

2) Fakiiltede akreditasyon ¢aligmalarinin yiiriitiilmesini saglamak, koordine etmek,

3) Gorev ve sorumluluklarmi yerine getirirken Planlayarak Uygulamak ve uygulama
esnasinda gerekli Kontrolleri yaparak, sonuca ulagsmaya engel olacak risklere karsi
gerekli Onlemleri almak (PUKO),

4) Fakiiltenin misyon ve vizyonunun giincellenmesi ¢alismalarini yiiriitmek ve bolimin

tiim calisanlar ile gergeklestirmek i¢in faaliyetleri yonetmek

Hazirlayan Onaylayan
Birim Kalite Komisyonu Fakiilte Yonetimi
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BESINCI BOLUM

Atanacaklarda Aranacak Nitelikler

1) 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

2) Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

3) Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

4) Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢dzme

niteliklerine sahip olmak.

Bu dokumanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Go6revimi burada belirtilen

kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhit ediyorum. ....../[....../[......

Ad1 ve Soyadi:

Imza
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