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BIRINCi BOLUM
Géreve lliskin Bilgiler

uygun

Birimi : Fakilte

Gorevin Ada : Dekan Yardimecisi

Statlsu : Akademik personel

Bagh Bulundugu Y 0netici : Dekan, Rektor
IKINCI BOLUM

Gorevin Kapsam
Manisa Celal Bayar Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere

olarak; Fakiltenin vizyonu ve misyonu dogrultusunda, egitim ve Ogretimi

gerceklestirmek igin gerekli tiim faaliyetlerin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla

yapilan caligmalarda Dekana yardimci olmak ve Dekan tarafindan belirlenen goérevleri

yapmaktir.
UCUNCU BOLUM
Goreyv, Is, Yetki ve Sorumluluk Listesi
1) Dekan tarafindan belirlenen gorevleri yapmak,

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

Fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

Fakdiltenin egitim 6gretim ve akademik faaliyetlerini diizenlemek,

Idari ve mali islerle ilgili ¢alismalar1 yiiriitmek,

Fakdiltenin akademik ve idari personel islerinin diizenli, etkin ve verimli yiiriitilmesini
saglamak,

Dekanin gérevi basinda bulunmadigi zamanlarda Universite Senatosu ile Universite
Yonetim Kurulunda Fakilteyi Ust duzeyde temsil etmek, Fakiilte Kurullarina ve
Fakiilte Yonetim Kurullarina bagkanlik etmek,

Dekan vekaleti oldugunda, Harcama Yetkiligi gorevini yiirlitmek,

Dekan vekaleti oldugunda, Fakiilte 6denek ihtiyaclarini Rektorliige bildirmek,

Fakulte Y6netim Kurulu onayini da alarak Fakiilte biit¢esini Rektorliige sunmak,

10) Dekan vekaleti oldugunda, Fakiilte kadro ihtiyaglarin1 Rektorliige bildirmek,
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11) Ogrencilere gerekli sosyal hizmetleri saglamak,

12) Fakultede gerekli guvenlik énlemlerini almak,

13) Fakiltede yuratulen tum faaliyetlerin gézetim ve denetimini yapmak, takip ve kontrol
etmek ve sonuclari almak,

14) Fakilte birimleri ve her diizeydeki personeli lzerinde genel gbzetim ve denetim
gorevini slirdiirmek, disiplini saglamak,

15) Fakiilte diger birimler, kuruluslar ve {ist yonetim ile iliskilerini diizenlemek, temsil
gorevini yerine getirmek,

16) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Kalite Yonetim Sistemi Sorumlulugu

1) Fakiiltede Kalite Yonetim Sistemi anlayisi ile liderlik sorumlulugunun farkinda olmak,

2) Fakiiltede akreditasyon ¢alismalarinin yiiriitiilmesini saglamak, koordine etmek,

3) Gorev ve sorumluluklarint yerine getirirken Planlayarak Uygulamak ve uygulama
esnasinda gerekli Kontrolleri yaparak, sonuca ulasmaya engel olacak risklere karsi
gerekli Onlemleri almak (PUKO),

4) Fakiiltenin misyon ve vizyonunun giincellenmesi ¢alismalarimi yiirtitmek ve fakiiltenin

tiim ¢alisanlari ile gergeklestirmek igin faaliyetleri yonetmek.

BESINCI BOLUM
Atanacaklarda Aranacak Nitelikler
1) 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi’ni bilmek ve belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
2) Gorevinin gerektirdigi diizeyde i deneyimine sahip olmak,
3) Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,
4) Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢dozme

becerilerine sahip olmak.
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Bu dokumanda agiklanan gorev tanimimmi okudum. GoOrevimi burada belirtilen

kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhit ediyorum. ....../.....[......

Ad1 ve Soyadi:

Imza

Hazirlayan
Birim Kalite Komisyonu

Onaylayan
Fakiilte Kurulu
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