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SIiVIL SAVUNMA KOMISYONUNUN GOREVLERI

1-Barista; okulun 6zellikleri géz oniinde tutularak Sivil Savunma bakimindan gerekli
teskilat ve tedbirlerin tespiti ve planlanmasi ile sivil savunma uygulamasini saglamak,
2-Donatim ve egitim islerinin gergeklestirmesi ve tamamlanmasi igin yapilacak
faaliyetleri tespit, koordine ve kontrol etmek,

3-Bu konularda iiyeler aras1 gerekli i boliimii ve is birligi diizenlemek,

4-Olaganiistii hal, seferberlik ve savas halinde; sivil savunma teskilat ve tedbirlerini bir
kere daha gozden gecirerek herhangi bir taarruza karsi en son hazirlik tedbirlerini
almak,

5-Taaruzdan sonra; hasar durumuna gore okulun isler hale getirilmesi, kullanilan ve
zayi olan malzemenin ikmali i¢in gerekli ¢are ve tedbirlere bagvurmak,

6-Kurtarma servisinde gorevli personelin ilde ve civar illerde olusabilecek acil
durumlarda, il acil kurtarma ve yardim ekiplerine takviye amaciyla gerekli is birligi ve

1s boliimiinii diizenlemek.

HiZMETE OZEL




1-Okulun Adi Adresi
Simifi Sicil No (Varsa)

2-Varsa Unitenin adlar

adresleri

3-Bulundugu sehir ve
hassasiyet derecesi
4-Kilavuzun III.
Maddesine gore
sorumlu temsil organi,
amiri

5-Bag1 ve denetlenmesi
tabi Bakanlik veya
Tiizel kisiligi Haiz
Genel Midiirliik
6-Okulun hassas ve
hasar bolgeleri icindeki

yeri ve durumu

7-Okul bina ve tesisleri

GENEL DURUM

M. C.B.U. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
Uncubozkdy Saglik Kampiisii, Uncubozkdy Mah. 5526
Sok No:18 Yunusemre / Manisa

Egitim ve Idari Bina

Uncubozkdy Saglik Kampiisii, Uncubozkdy Mah. 5526
Sok. No:18 Yunusemre/ Manisa

Manisa-C

Dekan

Yiiksek Ogretim Kurumu

Fakiiltemiz sehir tahliline gore orta hasar. Bagli oldugu
Sef Kilavuzluk; Il Jandarma Alay Komutanlig1. Ayrica
hassasiyeti yoktur. Ogrenci yogunlugu nedeniyle
panikten dolay1 ezilmeler olabilir, elektrik tesisatinda

yangin ¢ikabilir ve haberlesme baglantisi kesilebilir.

HiZMETE OZEL




8-Miiessese bolgesi ve  Fakiiltemiz Uncubozkdy Saglik Kampiisii i¢erisinde yer

civar durumu alir. Il Emniyet Miidiirliigiine takriben 500 m
uzakliktadir.
9-Istigal konusu, Egitim ve 0gretim ile istigal edilmektedir.

tesisleri kapasitesi

10-Calisma devresi ve ~ Temmuz, Agustos-Eyliil aylarinda resmi tatil gilinleri

sekli hari¢ her giin 08.00-17.00, y1ilin diger aylarinda resmi
tatil glinleri hari¢ 08.00-23.00’a kadar ¢calismaktadir.

11-Cahstirdigi Erkek Kadin Toplam

personel

a) Qgretim Elemani ve 8 60 68
Idareci

b) Memur 7 8 15

¢) Teknik Pers. 1 - 1

d) Hizmetli 4 3 7

e) Ogrenci Sayist 531 1943 2474

12-Sefer Faaliyet Seferberlik ve Savas Hallerinde Egitim Aksatilmadan

Durumu devamu geregi seferde Egitim- Ogretim devam edecektir.

HiZMETE OZEL




II. BOLUM
KORUYUCU HAZIRLIK TEDBIRLERI

A. INSAi KORUMA VE SIGINAKLAR

1-Bina ve tesislerin insaat1 6zellikleri Bina 3 bloktan olusmaktadir. A-Blok 4

katli, B-Blok 3 katli, C-Blok 4 katlidir.

2-Siginak yerleri Hali hazirda siginagimiz yoktur.
3-Sigmaklarin bakimi Siginagimiz yoktur.
4-S1gmaklarin donatimi Sigmak  yOnetmeligine gore siginak

yapilmadigindan donatimi séz konusu
a)Doseme degildir.
b) Haberlesme
c¢) Kurtarma
d)Yiyecek, icecek
e)Saglik, yardim

5-Siginak personeli ve gorevleri Sigmak bulunmamaktadir.

6-Sigiaklara gidis ve hareket tarzi Siginak bulunmamaktadir.

HiZMETE OZEL




B YANGINLARA KARSI GENEL iHTiYATI TEDBIiRLER

1-Fakiilte yapim tarzi

2- Yangina kars1 insa 6zellikleri ve

alinacak tedbirleri

3-Parlayici, patlayict maddeler ve

bunlara kars1 alinan tedbirler (Md81)

4-Parlayici ve patlayict madde

stoklar1 (md.82)

5-Ates ¢ikaran cihazlar (md.83)
6-Okulun mevzuat ve 6zelligine gore
yanginlara kars1 alinan diger

Onlemler

Fakiilte betonarmedir. Okul binasinin her
katinda yangin alarm butonu, yangin
sondiirme cihazi mevcuttur. Toplam 36
adet yangin sondiirme cihazimiz ve 2 adet
yedek su deposu vardir.

Idari ve Ogretim Elemanlar1 odalarinin
mobilyalart ahsaptir. Diger odalar salonlar
ve laboratuvarlar seramik tas ve malzeme
kaphdir. Ayrica bilgisayar yazici fotokopi
makinesi, laboratuvar cihaz ve malzemeler
ile birlikte elektronik i¢in yeterli miktarda
yangin sondiirme cihazi uygun yerlere
konulmustur.

Binamiz A ve B Blok bodrum katinda
dogalgaz kazan1 bulunmaktadir. Yanici
kimyasal madde deposunda bulunmaktadir.
Belirttiren yerlerde yangin sondiirme
cihazlar1 gerekli yerlere konulmustur.
Kimyasal malzemeler kimyasal madde
odasinda kapali olarak tutulmaktadir.
Ayrica laboratuvar da kullanilan mutfak
tipi ve sanayi tipi azot, argon tiipleri
bulunmaktadir.

Yoktur.

Yoktur.

HiZMETE OZEL




C. ONEMLI TESIiS MALZEME VE iHTiYAC MADDELERININ KORUNMASI

VE YEDEKLENMESI

1-Onemli makine, tesis ve

araclar.Mad.84

2-Bunlari korunmalari i¢in alinan
tedbirler

3-Yedekleme tedbirleri Mad.86.
4-Enerji kaynagi Md.85

5-Enerji kaynaklart ham ve mamul

madde stoklar1 Md.87

6-Onemli kiymetli evrakin emniyet
altina alinmas1 Md.88

7-Yedek aydinlatma tedbirleri

Fakiiltemizde bilgisayar fotokopi makinasi,
faks yazici, projeksiyon, baski makinasi,
televizyon gibi elektronik araclar ile makine,
tibbi laboratuvar cihazlari bulunmaktadir.

Bulunmamaktadir.

Yedegimiz yoktur.
2 adet jenerator vardir.

Stok malzememiz yoktur.

Her biironun kendi arsivi vardir. Kiymetli
evraklar1 burada muhafaza edilmektedir.
Yedek aydinlatmamiz yoktur. Ancak acil

olarak el feneri ve 1s1ldaga ihtiyacimiz vardir.

HiZMETE OZEL




D.GiZLEME

Mad.89-93 Binamizin digin1 aydinlatan bize ait lambalar
sarteli indirilerek sondiiriilecektir.

1-D1s Isiklar -

2-i¢ Isiklar Yoktur

3-Alev veya 151k aksettiren cihaz ve  Yoktur

yerler

4-Genel elektrik tesislerinde alinacak  Yoktur

tedbirler

5-Diger gizlenme tedbirleri Pencere koyu renk perdeler ortiilecektir.

HiZMETE OZEL




I11. BOLUM

SIVIL SAVUNMA SERVISLERI KURULUS GOREV VE FAALIYET CiZELGESI

SIRA KURULAN TAKIM | EKIiP SERVIS SERVIS TAKIM | EKIP EKiP SERVIS TOPLAM
NO SERVISLER AMIRI AMIR AMIRI | BASI | PERSONELI | PERSONELI
YARDIMCISI
1 Kontrol Merkezi ve 1 2 1 4
Karargah Servisi
1 Emniyet ve Kilavuz 1 1 3 5
Servisi
1 Itfaiye Servisi 1 1 1 1 4
1 Kurtarma Servisi 1 1 1 1 4
1 Tlkyardim Servisi 1 1 2 4
1 Sosyal Yardim Servisi 1 1 2 4
1 Teknik Onarim Servisi 1 1 1 3
1 Toplam 6 8 3 3 8 28
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III. BOLUM
SIVIL SAVUNMA SERVISLERI KURULUS GOREV VE
FALIYETLERI

KONTROL MERKEZi VE KARARGAH SERVISi
KONTROL MERKEZi GOREVLERI

Kontrol Merkezi ve Karargah Servisi Harekat Merkezinin emir ve direktifleri
dogrultusunda hareket
Eder.

1-) Radyodan ve il-ilge sireninden verilen ikaz ararmis haberlerini almak,
personele ve lojmanlara oturanlara dagitmak,

2-) Kurulmus olan sivil savunma servislerini sevk ve idare etmek,

3-) Cevresinde bulunan bas kilavuzluk, Sef kilavuzluk ve kilavuzluklarla irtibat
kurarak karsilikli yardimlagsma ve isbirligi saglamak,

4-) Komsu miiesseselerde ikaz alarm haberini alma, yayma, saldiridan sonra
ortaya ¢ikacak duruma gore haberlesme, karsilikli yardimlasma ve is birligi
yapmak,

5-) Personel arasinda is boliimii yapmak.24 saat esasina gore vardiya listeleri
diizenlemek,

6-) Sivil savunma amirleri vasitasiyla servis amirlerini toplayarak OH AL ilan
edildigini bildirmek. Gorevli personelin yoklamasini yaptirmak, degisiklik ve
eksiklerin tamamlattirilmasini saglamak,

7-) Servislerin eksik egitimlerini tamamlattirmak,

8-) Malzeme ve techizati goden gegirerek gdreve hazir duruma getirtilmelerini
saglamak, seferi yerende bulunmayan malzemeleri yerlerine koydurtmak,

taginabilir sahs1 tesisat dagitmak,

9-) NBA tehlikelerine ait haberleri degerlendirmek personel ile komsu
miiesseslerdeki idari kademelere bildirmek.

HiZMETE OZEL
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KONTROL MERKEZi AMIiRININ GOREVLERI:
Barista,

1-) Binanin Sivil Savunma planinin tatbikini saglamak,

2-) Karargdh servis personelini se¢mek, degisikliklerde yerine yenilerini
gorevlendirmekler zaman giincel bulundurmak,

3-) Servis malzeme ve sahsi techizat saglamak, bakimini yaptirmak,
korunmasini saglamak,

4-) Alarm ve irtibat sisteminin kurmak veya kurulmasi i¢in gerekli dnlemleri
almak, Odenek miktar1 saptayarak ilgili yerlere bildirmek
sonuglandirilmasini saglamak.

5-) Koruyucu Sivil Savunma tesis ve malzemesinin hazirlanmasini saglamak,

6-) Kontrol merkezinin hazirlanmasi ve donatimini saglamaktir.

Olaganiustii Hal ve Seferde:

1-) Servislerin malzeme ve teghizatini, dnlem ve hazirliklarin1 gézden gegirmek,
eksiklerin giderilmesi i¢in ilgili makamlara teklifte bulunmak,

2-) Santral merkezi, ikaz-alarm irtibat ara¢ gereglerini goéreve hazir duruma
getirmek, karargdh personeli arasinda gorev bolimii yaparak goreve
baslatmak,

3-) Servislerin yoklamalarini yaptirmak, goreve hazir bulunmalarini saglamak,

4-) Ekiplerin eksik egitimlerini yaptirmak,

5-) Personelin yaninda bunmasi gereken sahsi techizat ve malzemenin
dagitilmasini saglamak,

6-) Sivil savunma sevesilerini sevk ve idare etmek,

7-) Sigmak yerlerini kontrol etmek, eksikliklerin giderilme igin ilgililere emir
vermek,

8-) Ikaz, alarm, saldir1 ve sonrasinda kontrol merkezini gdrev ve faaliyetlerini
yluriitmektir.

HiZMETE OZEL
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KONTROL MERKEZi AMiR YARDIMCISININ GOREVLERI:

1- Kontrol merkezi amirinin verecegi gorevleri yapmak ve ona yardimci olmak,

2- Kontrol merkezi amiri olmadigi zaman, merkezin faaliyetlerini ylriitmek,
KARARGAH EKiP PERSONELININ GOREVLERI:

1- TELEFONCU: Telefonla haber almak ve gondermek,

2- HABERCI : ¢ ve dis habercilik yapmak,

3- DIGERLERI : Merkezin faaliyetleri ile ilgili verilecek gorevleri yapmak.

HiZMETE OZEL
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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI

KONTROL MERKEZi VE KARARGAH SERVIiSi PERSONEL LiSTESI

ADI SOYADI KURUMDAKI SERVISTEKI TELEFON NO TARIH
GOREVI GOREVI
Prof. Dr. Seyhun Dekan Servis Amiri 0532 3529424 11.01.2022
KURSAT
Dog. Dr. Dekan Yrd. Servis Amiri Yardimcisi 05324301778 11.01.2022
Aynur CETINKAYA
Dog. Dr. Dekan Yrd. Servis Amiri Yardimecisi 0505 3193934 11.01.2022
Gilten UCAN
Volkan GORMEZ Sef Servis Personeli 0536 6233373 11.01.2022

14




EMNIYET VE KLAVUZ SERVISINi GOREVLERI

Ortalama her 200 kisiye 4 kisi hesabiyla kurulur.

1- Hizmet binasinin i¢ ve dis emniyetini saglamak,

2- Siipheli sahislar1 tespit etmek ve polise haber vermek,

3- Tehlike sirasinda; personelin sivil savunma talimat ve isteklerinin uygun
hareket etmelerini saglamak ve diizenlemek,

4- Panik ve kargasalar1 moral bozucu hareketleri 6nlemek,

5- Trafigi kontrol etmek,

6- Taarruz devre sonrasinda yagmaciligi 6nlemek, kurtarilan mallarin emniyet
altinda bulunmasi saglamak,

7- NBA maddeleri ile bulasmis sahalar ve patlamamis bomba veya mermilerin
yerlerini tespit etmek ve buralara halkin yaklagmasina mani olmak,

8- Gizlenme ve karartma tedbirlerini kontrol etmek.

EMNIYET VE KLAVUZ SERVIiSi AMiRi GOREVLERI

Barista;

1. Servis personelinden herhangi bir nedenle ayrilan varsa, bunlar1 Sivil
savunma Amirine bildirmek, Personel eksikligini tamamlamak ve her zaman
mevcutlu bulundurmak,

2. Malzeme ve techizati temin etmek, bakimlarini yaptirmak ve korunmasini
saglamak,

3. Personel arasinda gorev boliimii yapmak,

4. Personele gorevlerini teblig etmek,

5. Servisin egitimlerini yaptirmak.

Olaganiistii hal ve seferlerde,

1. Servisi sevk ve idare etmek,

2. Servisin yoklamasini yapmak, eksik varsa tamamlamak,

3. Malzeme ve teghizat1 6nlem ve hazirliklarini gézden gecirmek eksiklikleri
gidermek,

4. Arag ve gerecleri goreve hazir duruma getirmek,

5. Personel arasinda gorev boliimii yaparak goreve baslatmak,

6. Personelin yaninda bulundurulmasi gereken sahsi malzeme ve techizat
dagitilmasini saglamaktir.

HiZMETE OZEL
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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
EMNIYET VE KLAVUZ SERVIiSi PERSONEL LiSTESI

ADI SOYADI KURUMDAKI SERVISTEKI TELEFON TARIH
GOREVI GOREVI NO

Mustafa CETIN KOR. VE GUV. SERVIS AMIRI 0506 11.01.2022
GOREVLISI 38913 13

Korhan AYBER KOR. VE GUV. SERVIS AMIRI 0553 11.01.2022
GOREVLISI YARDIMCISI 243 61 13

Kemal UGRAS KOR. VE GUV. SERVIS PERSONELI 0537 11.01.2022
GOREVLISI 846 50 96

Elif ERGUN KOR. VE GUV. SERVIS PERSONELI 0534 11.01.2022
GOREVLISI 248 45 13

Hazal KARADAG KOR. VE GUV. SERVIS PERSONELI 0553 11.01.2022
GOREVLISI 431 72 35

16




ITFAIYE SERVISI

ITFAIYE SERVISININ GOREVLERI

1. Hizmet binasindan ¢ikacak yanginlar1 kontrol altina almak,
biiylimesini 6nlemek ve sondiirmek,

2. Can kurtarma faaliyetlerine ve enkazin kaldirilmasina yardimci olmak,

3. Bolge i¢inde bulunan malzemeleri radyoaktif maddelerden
arimndirmak,

4. Barista ve seferde yangini 6nleyici tedbirler almak,

5. Yangin ¢ikmasi durumunda sondiirmeye ¢alismakla birlikte sehir

itfaiyesine haber vermek.

ITFAIYE SERVIiSi AMIR VE YARDIMCISININ GOREVLERI:

1. Personel degisikliginde yerlerine yenilerinin verdirmesini
saglamak,

2. Servis personeli arasinda is boliimii yapmak ve gorevlerini teblig
etmek,

3. Servis personeli arasinda isbirligi saglamak,

4. Personelin her an goreve hazir durumda olmasin saglamak,

5. Servis malzemelerinin bakim, onarim ve ikmal hizmetlerini
saglamak,

6. Servis personelinin egitimlerini yaptirmaktir.

HiZMETE OZEL
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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
ITFAIYE SERViSi PERSONEL LiSTESI

ADI SOYADI KURUMDAKI SERVISTEKI TELEFON TARIH
GOREVI GOREVI NO

Nihat IDEM Veri Hazirlama Ekip Basi 0536 11.01.2022
Kontrol Isletmeni 704 39 58

Recep DEGIRMENCIOGLU Memur Servis Amiri 0532 11.01.2022
543 25 29

Yiksel EFE Memur Servis Amiri 0530 11.01.2022
Yardimcisi 220 88 27

Cumhur TOSUN Kaloriferci Ekip Personeli 0506 11.01.2022
291 5322
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KURTARMA SERVISi

KURTARMA SERVISININ GOREVLERI

U e

Kurtarma taarruzlarinda meydana gelecek hafif yikintilar1 kaldirmak,

Enkaz altinda kalan yaralilar1 kurtarmak,

Kurtarma sirasinda yaralilara ilk yardim yapmak,

Gorevlerinin elverdigi oranda dliilerin gdmiilmesine yardim etmek,

Hizmet binasinda meydana gelen basit bozukluklar1 onarmak, tehlikeli durumda

olanlar1 desteklemek veya yikilmasini saglamaktir.

KURTARMA SERVISININ AMiR VE YARDIMCILARININ GOREVLERI

Servis personelini toplayarak ekipleri teskil etmek,

Egitim gormemis personeli ekiplere dagitmak,

Durum elverisli ise egitim gérmemis personel i¢in teknik kurtarma usullerini
kapsayan temel egitim yapmalarini saglamak,

Servis personeline arag, gere¢ ve malzemeyi dagitmaktir.

Sivil savunma hareketi ile ilgili gorevleri:

1.

Hava tearuzlarina kars1 servis personelinin siginaklara gidecegini bildirmek,

Servis personelinin iasesinin temini i¢in tedbirler almak,

. Diger servis amiriyle koordineyi saglamak,

2
3
4.
5

Gorev esnasinda servis personelinin saglik emniyetini saglamak,

. Kurtarma servis personelinin ilkyardim servis personeli ile koordineli ve is

birligi icinde olmalarini saglamak.

HiZMETE OZEL
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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

KURTARMA SERVISi PERSONEL LIiSTESI

ADI SOYADI KURUMDAKI SERVISTEKI TELEFON TARIH
GOREVI GOREVI NO

Ali TAYHAN Aragtirma Gorevlisi Ekip Basi 0544 11.01.2022
296 57 24

Cumhur TOSUN Kaloriferci Servis Amiri 0535 11.01.2022
923 84 08

Mehmet YILMAZ Hizmetli Servis Amiri Yardimcisi 0538 11.01.2022
634 88 41

Yiiksel BOZGUN Hizmetli Ekip Personeli 0531 11.01.2022
7452379

20




ILKYARDIM SERVISi

ILKYARDIM SERVISINIiN GOREVLERI:

1. Yaralara ve hastalara ilk sthhiye yardimda bulunmalk,
2. Yaralilarin ayrimini yapmak,
3. Sosyal yardim servisinin yardimu ile dliilerin kimliklerinin tespiti ile
sahiplerine teslim etmek veya gommek, biraktiklari esyalari tespit etmek.
ILKYARDIM SERVISININ AMIR VE YARDIMCILARININ
GOREVLERI:

Olagan hal ve seferlerde
Servis amiri; toplanma yeri bolgesinde, ilkyardim servisini
teskilatlandirmak iizere toplayarak
1. Ilkyardim ekiplerini teskil etmek,
Servis arag, gere¢ ve malzemelerini dagitmak,
Ekiplere yatacak yer tahsis etmek,
Servisteki ekip personeline standart gorevler vermek,

Desimetre varsa ekip personeline kullanimi 6gretmek,

S

Yaralilarin sedyeye alinma usullerini, ambulansa yiiklenmesini ve
indirilmesini 6gretmek
7. Egitim gérmemis personel i¢in ilkyardim usullerini kapsayan temel
egitim yaptirilmasini saglamak,
8. Arag, gere¢ ve personelin sik sik kontrol etmek ve servisi her an
goreve hazir bulundurmak,
9. Servisin ¢alismasi hakkinda kontrol merkezine devamli surette bilgi
vermek.
Sivil savunma harekati ile ilgili gorevleri:
1. Hava taarruzlarina kars1 servis personelinin hangi siginaga gidecegini
bildirmek,
2. Personelin iasesi ve araclarin akaryakit ikmali i¢in tedbirler almak,
3. Kurtarma ve itfaiye servis amiriyle gerekli koordineyi saglamak,
4. Yaralilarin hasar bolgesinden ilk yardim merkezine taginmasini
saglamak.

HiZMETE OZEL
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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

ILKYARDIM SERVIiSi PERSONEL LIiSTESI

ADI SOYADI KURUMDAKI SERVISTEKI TELEFON TARIH
GOREVI GOREVI NO
Prof Dr. Emel YILMAZ Ogretim Uyesi Servis Amiri 0535468 48 74 11.01.2022
Dr. Ogretim Uyesi Hayrunnisa Ogretim Uyesi Servis Amiri 0 555264 94 95 11.01.2022
YESIL SARSMAZ Yardimcist
Ars. Gor. Esra TAYHAN Aragtirma Gorevlisi Servis Personeli 05062175170 11.01.2022
Ars. Gor. Havva KARA Arastirma Gorevlisi Servis Personeli 0507 6241979 11.01.2022
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SOSYAL YARDIM SERVISi

Bu servis miiessesinin biiyiikliigiine ve 6zelligine gore,
-Enformasyon Kismi
-Acil Yedirme Kism1

-Barindirma ve Giydirme Kismi diye teskilatlandirilir.

SOSYAL YARDIM SERVISININ GOREVLERI

1-) Miiessese personelinin ihtiyag halinde gecici yedirme, giydirme, barindirma
ve haberlesme hizmetlerini yapmak,

2-) Ayr diisen fertlerin haberlesme ve bulusmalarini saglamak,

3-) Oliilerin kimliklerinin tespiti, sahiplerine teslimi veya gomiilmeleri,
biraktiklar1 mallari tespiti hususunda ilkyardim etmek, kayitlar1 tutmak,

4-) Taarruz sonrasi devrede ihtiya¢ duyulan personel, malzeme ve techizati
kontrol merkezine bildirmek,

5-) Tahliye edileceklerin toplanmasi ve barinmasi islerine yardim etmek.

SOSYAL YARDIM SERVISi AMIR VE YARDIMCISININ GOREVLERI

1-) Enformasyon kismin1 kurarak, goreve hazir duruma getirmek,

2-) Acil yedirme kisminmi kurarak personelin iagesini temin etmek,

3-) Barinma ve giydirme kisimlarinin kurulmasina yardimci olmak,

4-) Ayri diisen fertlerin haberlesme ve bulagsmalarini saglamak,

5-) Servis personelinin egitilmesine yardimci olmak,

6-) Durum elverisli ise dinlenme, kabul ve acil iase merkezlerinin acimasi,

personelin bakim ve tahliyesi ile acil ilkyardim hizmetlerinde bulunmak.

SiVIL SAVUNMA HAREKATI iLE iLGIiLi GOREVLERI

1-) Tehlike sirasinda personeli durum hakkinda aydinlatmak, morallerini
giiclendirmek ve moral bozucu sodylentilerin ¢ikmasini 6nlemek,

2-) Hava taarruzlar sirasinda servis personelinin hangi sigimaga gidileceklerini
bildirmek,

3-) Diger servislerle koordinasyon ve yardimlagsmay1 saglamak,

4-) Gorev sirasinda personel saglik ve emniyetini saglamaktir.

HiZMETE OZEL
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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
SOSYAL YARDIM SERVISi PERSONEL LIiSTESI

ADI SOYADI KURUMDAKI SERVISTEKI TELEFON TARIH
GOREVI GOREVI NO

Dr. Ogretim Uyesi Nesrin Sen Ogretim Uyesi Servis Amiri 0 506 11.01.2022
CELASIN 672 95 86

Dog. Dr. Nurgiil GUNGOR Ogretim Uyesi Servi Amir Yardimcisi 0506 11.01.2022
TAVSANLI 422 83 23

Dog. Dr. Giilten UCAN Ogretim Uyesi Servis Personeli 0 505 11.01.2022
3193934

Dr. Ogretim Uyesi Seval Ogretim Uyesi Servis Personeli 0 505 11.01.2022
CAMBAZ ULAS 22012 02
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TEKNIK ONARIM SERVSI

Bir servis amiri ile birlikte,
Enerji makine ve tesisleri onarim ekibi,

Elektrik, su havagazi, kanalizasyon ve muhabere tesisleri onarim ekiplerinden olusur

TEKNIK ONARIM SERVISININ GOREVLERI

Cesitli taarruzlarin tesiri ile hizmet binasinda meydana gelecek kisa zamanda
yapilmasi miimkiin olan basit,

-Elektrik arizalar kacaklarini gidermek

-Dogalgaz sebekesindeki arizalari onarmak

- Dogalgaz kagaklarin1 6nlemek

-Su sebekesindeki arizalar1 gidermek

-Hizmet binasini su baskinindan korumak

-Telefon, faks ve teleks sebekelerindeki arizalar1 onarmak

-Kanalizasyon sebekesindeki arizalar1 gidermek

TEKNIK ONARIM SERVIS AMiR VE YARDIMCISININ GOREVLERI

Olaganiistii hal ve seferlerde;

1-) Teknik onarim ekiplerini kurmak,

2-) Egitim gérmemis personelin teknik onarim usullerini kapsayan temel
egitimlerinin yaptirilmasini saglamak,

3-) Arag gere¢ ve malzemeyi ekip personeline dagitmak,

4-) Servis personeline yatacak yer tahsis etmek,

5-) Servis personeli arasinda gorev boliimii yapmak,

6-) Servis personelinin arag, gere¢ ve malzemesini sik sik kontrol ederek, her an
goreve hazir bulundurmak.

Sivil savunma harekatiyla ilgili gérevleri;

1-) Hava tearuzular sirasinda servis personelinin hangi siginaklara gideceklerini
bildirmek

2-) Personelin iagesinin temin i¢in tedbirler almak

3-) Diger servis amiriyle koordineyi ve is birligini saglamak

4-) Gorev esnasinda servis personelinin saglik ve emniyetini temin etmek

HiZMETE OZEL
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MANISA CELAL BAYAR UNIiVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
TEKNIK ONARIM SERVIiSi PERSONEL LiSTESI

KURUMDAKI SERVISTEKI TELEFON .
ADI SOYADI COREV COREV e TARIH
0506
Dog. Dr. Hakan BAYDUR Ogretim Uyesi EKiP BASI 30.10.2019
712 18 72
. . SERVIS AMIR 0532 30.10.2019
Recep DEGIRMENCIOGLU Tekniker Y ARDIMCISI e
543 25 29
0535
Cumhur TOSUN Kaloriferci EKiP PERSONELI 30.10.2019
923 84 08

26




1v. BOLUM
KARSILIKLI YARDIM VE ISBIRLIiGI

1-Miiessesler arasinda mevcut ara¢ ve Tip Fakiiltesi ile yardimlasilacaktir.
imkanlara gore, birbirlerine
yapabilecekleri veya almabilecekleri
baristan tespit olunan yardimlasma
Sekiller
a) Sigiak konusunda:
b) Yanginlara karsi korunma ve
sondiirme tedbirleri
¢) Makine, malzeme ve mallarin
korunmast veya yedeklenmesi
konularinda
d) Gizlenme, gomme yedekleme
konularinda.
e) Alarm ve irtibat konusunda
f) Saglk ve sosyal yardim
konularinda
g) Diger servis hizmetlerinde
h) Tahliye ve seyreklestirme
konularinda
2-Herhangi bir taarruzdan sonra meydana
gelecek durum ve ihtiyaca gore karsilikli
yardimlasma ve igbirliginde bulunacak
bolge ve miiesseseler.
3-Yardimlagsma ve is birligi Protokol ve

emirler

HiZMETE OZEL
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V.BOLUM
TAHLIYE VE SEYREKLESTIRME

Rektorliik makaminin 27.12.2002 tarih ve Sivil Savunma Uzmanliginin 7754 sayili
yazilarina gore yerinde kal prensibi uygulanmaktadir. Saglik Bilimleri Fakiiltemiz

tahliye edilmeyecektir.

HiZMETE OZEL
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VL. BOLUM
DONATIM VE iKMAL

ODENEK DURUMLARI

Miiessese ayr1 ayri idare veya sahislara
bagislarla alinacaktir.

Ait Uniteler halinde ise, her {initenin cari

Y1l biitgesine veya programina koyduklari
Veya aldiklar1 para miktari

Gelecek seneler i¢in konulmasi veya isitilmesi
diisiiniilen para miktarlari.

1 M la/ Iig | esis. Tedbir ve araglari:

II. bolim A.2 de yazili siginak

Yerleri insa ve takviyesi

A.2 de yazili siginak donatim malzemesi

malzemesi yoktur.

Noksanlarin ikmali

II. boliim B1 de yazili yangin
Sondiirme tesis ve araglarinin ikmali
B.2 de yazili ahsap kisimlarin

Yanmaz maddelerle boyanma veya
Degistirilmesi i¢in gerekli malzeme
C.2 ye gore alinacak emniyet
Tedbirleri

C.3 de yazili yedek makine ve
Malzemeler

II. boliim D-1.2.3.4,5inci maddelerinde
Yazili tedbirlerin gerektirdigi malzeme
11 Boliimde yazili gomme tedbirleri

11 Boliimde yazili yedekleme tedbirleri
111-Sivil Savunma Servis arag, gerec ve
Techizati:

Kontrol merkezi ve karargah

Servisi noksan malzemenin ikmali
Emniyet kilavuz servisi noksan
Malzemenin ikmali

Itfaiye servisinin noksan malzeme
Ikmali
[lkyardim servisi noksan malzeme
Ikmali

HiZMETE OZEL
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Odenek nispetinde ve

Siginak donatim

Malzememiz yoktur.
Malzememiz yoktur.
Malzememiz yoktur.

Malzememiz yoktur.



5- Sosyal yardim servisi noksan

Malzeme ikmali Malzememiz yoktur.
6- Teknik onarim servisi noksan

Malzeme ikmali Malzememiz yoktur.

IV. Tahliye ve Seyreklestirme:
1- Tahliye veya seyreklestirme Yoktur
I¢in gerekli malzeme ikmali

HiZMETE OZEL
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