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Isin Adr Toplam Siire

Yurti¢i ve Yurtdist Gorevlendirme Talepleri lay
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2547 Sayili Kanun’un 39. Maddesi uyarinca yurti¢i / yurtdisi gérevlendirme
talep eden personel MCBU Personel Daire Baskanhigi web adresinde
bulunan Yurti¢i/Yurtdisi Gorevlendirme Talep Formu’nun matbu bir
kopyasini doldurur ve Bolim Bagkani’ndan onay alir. Gorevlendirme
talebini belirtir bir dilekc¢e ile Gorevlendirme Talep Formu’nu Dekanliga

VErir.
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[ [lgili Bagvuru Dekanlik¢a Degerlendirilir.
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Goriig sonucu ilgili
personel ve Bolim
Bagkanligi’na st
yazi ile bildirilir.

[ Goriis sonucu ilgili personel ve Boliim Bagkanligi’na tist yaz ile bildirilir.

A 4

Kisinin gorevlendirilme bilgisi PBS’ye islenir. Gorevlendirme Yazisi

Ozliik Dosyast’na kaldirilir.
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NOT/// Yolluk Aimaksizin Yurticinde ve Disinda Gérevlendirme Talebi 7 Giin ve Daha Az ise Dekan Direk
Onay Verme Yetkisini Kullanabilir. Yénetim Kurulu Karari Gerekmez. 15 Giine Kadar Olan Ucretsiz
izinlerde Rektériin Direk izin verme Hakki vardir. Fakat on bes giinii asan veya yolluk verilmesini
gerektiren veya arastirma ve incelemenin gerektirdigi masraflarin Universite ile buna bagh birimlerin
bltcesinden veya doner sermaye gelirlerinden 6denmesi icap eden durumlarda, ilgili yonetim

kurulunun karari ve rektoriin onayi gereklidir.
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Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Personel Isleri Birimi Birim Kalite Yonetim Temsilcisi Dekan



https://personel.mcbu.edu.tr/formlar-dokumanlar/formlar.5574.tr.html

