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FAKULTEMIZE HOSGELDINIZ

Manisa Celal Bayar Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi bu kitapcigi, géreve yeni

baslayan akademik personelin Fakiilte ve Universite’ye uyumunu kolaylastirmak amaciyla

hazirlamastir.

Bu kitapgik, Fakiiltemizde akademik personel olarak gorevinizi yerine getirirken bilgi ve
kaynaklara erismeniz konusunda size destek olmayi, calisma ortamina uyum saglamanizi
kolaylastirmayi, listlenmeniz beklenen rol ve sorumluluklart hatirlatmay1 ve ayni zamanda

kurumsal aidiyet duygunuzun gelismesine katki saglamayi amaglayan bir rehber niteligi

tasimaktadir.
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1. GENEL BILGILENDIiRME

1.1. Universitenin ve Merkez Yerleskenin Tanitimi

Manisa Celal Bayar Universitesi (MCBU) ile ilgili bilgilere iiniversitemizin https://www.mcbu.edu.tr/
linki ile erisilen web sayfasi iizerinden ulasabilirsiniz. Bu sayfada, tiniversitemizin genel tanitimi,
tarihgesi, yonetim kadrosu, akademik ve idari yapisi, akademik personeli, 6grencileri, arastirma ve
gelistirme faaliyetleri, kampiis yasami, bilisim sistemleri vb. ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

Universitemizin giincel duyurulari, etkinlikleri ve haberler de yine bu sayfada duyurulmaktadir.

Universitemizin web sayfasimin sag iist kismindan tiim birimlerimizin telefon numaralarina erismeniz
mimkiindiir. Ayni yerde Rektoriimiiz ile iletisim kurabileceginiz baglanti linki bulunmaktadir.

Web sayfasinda kurumsal e-posta sistemi (6grenci, idari ve akademik personel igin), Evrak Bilgi
Yénetim Sistemi (EBYS), Universite Bilgi Sistemi (UBS), yemek ve kiitiiphane hizmeti, Microsoft
Teams, HES Sorgu ekrani ve Teknofest i¢in hizli erisim linkleri bulunmaktadir. Bu bdliimlere
tiklayarak gerekli ihtiyaciniz olan bilgilere kolayca ulasabilirsiniz.

MCBU Yerleskelerinin haritas1 da https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/Kampuse-Ulasim adresi iizerinde
ulagilabilir durumdadir.

1.2. Fakiiltenin Tanitimi ve Tarihgesi

Manisa Saglik Yiiksekokulu 08 Nisan 2016 tarihli ve 29678 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiirlirlige giren Bakanlar Kurulu Karar ile kapatilmis ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur.

Ulkemizde Hemsirelik, Ebelik ve Saghk Memurlugu mesleklerinin lisans diizeyinde yapilmasini
saglamak amactyla 1996 yilinda Universitelere bagl olarak kurulan 79 Saglik Yiiksekokulu arasinda
yer alan Manisa Saglik Yiksekokulu, 1997 yilinda faaliyete ge¢mistir. 1997-1998 6gretim yilinda
Hemsirelik Bolimiine 6grenci kabul ederek egitime baslayan Yiiksekokul biinyesinde, Ebelik ve
Saglik Memurlugu Boliimleri de kurulmus ve 1999-2000 Ogretim yilinda Ebelik Béliimiine, 2000-
2001 Ogretim yilindan itibaren Saglik Memurlugu Béliimiine 6grenci alimustir.

2 Mayis 2007 tarih 26510 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 5634 sayili Hemsirelik Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 7. Maddesine eklenen gegici Madde 2’ye bagl olarak, Saglik
Memurlugu Boliimii kapatilarak hemsirelik bolimii ile birlestirilmistir. 2007 yilindan itibaren bu
programa dgrenci kaydr yapilmamaktadir. 2011 yilinda Yiiksek Ogretim Kurulunun onay: ile Sosyal
Hizmet ve Saghk Kurumlari Isletmeciligi Boliimleri agilmistir. Saglik Kurumlari Isletmeciligi
Boliimiine 6grenci alinmamaktadir. 2012 yilinda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii kurulmustur.
2013-2014 Ogretim yilindan itibaren Sosyal Hizmet ile Fizyoterapi & Rehabilitasyon boliimlerinde
birinci ve ikinci 6gretim ile 6grenci alimina baglanmistir.

Yiiksekokula kayithh ogrencilerimiz yiiksekokul adina fakiilte biinyesinde egitimlerine devam
edecekler ve mezuniyeti hak etmeleri durumunda diplomalar1 Yiiksekokul diplomasi olarak
diizenlenecektir.

Fakiiltemiz web sayfamiza https://saglikbf.mcbu.edu.tr/ adresinden erisim mevcuttur. Ayrica giincel
duyurular, etkinlikler ve haberler bu sayfada duyurulmaktadir. Fakiiltemizde 2021 yili itibariyle 3’i
profesor olmak tizere 11 dogent kadrosunda, 14 Dr. Ogr. Uyesi, 5 6gretim gorevlisi ve 32 arastirma
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gorevlisi kadrosunda gorev yapan 6gretim elemam bulunmaktadir. Ogretim elemam kadrolarmin
Boliimler bazinda yillara gore dagilimi Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 1. SBF Ogrenci Sayiart (Yillara gire)

Béliim Ogretim Sekli 2019 Yih 2020 Yih 2021 Yih
Hemsirelik Orgiin 6gretim 774 804 843
Ebelik Orgiin 6gretim 354 368 395

_ _ Orgiin 6gretim 309 328 344
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon ikinci Ogretim 261 285 301
Orgiin 6gretim 260 288 323
Sosyal Hizmet
Ikinci Ogretim 235 247 271
TOPLAM 2193 2320 2477

Tablo 2. SBF Lisans Programlarinin Genel Doluluk Orant*

Boliim 2019 Yih 2020 Yil 2021 Yi
Hemsirelik % 100 % 105 % 111
Ebelik % 101 % 102 % 117
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon % 101 % 101 % 115
Sosyal Hizmet % 98 % 99 % 115

*Hesaplamada YKS +DGS kontenjanlar temel alinmigtir.
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Tablo 3. SBF Ogretim Elemani Sayist (Béliimlere Gore)
Ogretim Elemam 2019 Yih 2020 Yih 2021 Yih
Boliim Kadro unvani
Prof. 2 2 2
Dog. 6 4 5
Hemsirelik Dr.Ogr.Uyesi 6 7 6
Ogr.Gor. 1 1 1
Ars.Gor. 24 24 24
Prof. - - -
Dog. = - 1
Ebelik Dr.Ogr.Uyesi 8 7 6
Ogr.Gor. 1 1 1
Ars.Gor. 4 4 4
Prof. - - -
Dog. 1 1 1
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Dr.Ogr.Uyesi 1 1 1
Ogr.Gor. 4 3 3
Ars.Gor. 1 2 2
Prof. 1 1 1
Dog. 3 3 4
Sosyal Hizmet Dr.Ogr.Uyesi 2 2 1
Ogr.Gor. - - -
Ars.Gor. 2 2 2
Hazirlayan Onaylayan
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1.3. Fakiiltenin Misyonu, Vizyonu ve Kalite Politikasi

Misyonumuz

Oncelikle insana deger veren, yapacagi meslegin bilinci ve sorumluluguna sahip, profesyonel bakis
acistyla kanita dayali uygulamalarini ¢alistiklar: alanda yaygin bir sekilde kullanan, toplumsal saglik
sorunlarini analiz edebilen, sorun ¢6zme becerisi olan ve etik degerlere saygili, 6zgiir ve girisimci
meslek tiyeleri yetistirmektir.

Vizyonumuz
Kaliteli egitim ve uygulamalarimizla kaynak gosterilen 6rnek bir kurum olmaktir.
Kalite Politikamiz

Kalite Yonetim Sistemi anlayisi dogrultusunda, evrensel standartlarda saglik bakim uygulamalarim
gerceklestirebilecek hemsire, ebe, sosyal hizmet uzmani ve fizyoterapistler yetistirmek, bilimsel ve
sosyal faaliyetlerle Fakiiltemizin ulusal ve uluslararas1 taninirligini arttirmaktir.

1.4. Boliimlerin Tanitimi, Misyonu ve Vizyonu

1.4.1. Ebelik Boliimii

Manisa Saglik Yiiksekokulu 1997 yilinda faaliyete gegtikten sonra Ebelik Boliimiine ilk 1999-2000
Ogretim yilinda 6grenci alimina baslamistir. Lisans diizeyinde ilk mezunlarii 2004 yilinda vermistir.
Programi basariyla tamamlayan 6grencilere Ebelik alaninda Lisans Diplomasi verilmektedir. Ayrica
Manisa Celal Bayar Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii’nde yer alan Ebelik Anabilim Dali’nda
Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans programlari ve doktora programi bulunmaktadir.

Bolimde 4 derslik bulunmaktadir ve dersliklerin tiimiinde projektdr mevcuttur. Ogrencilerin
laboratuvar uygulamalar1 i¢in 3 beceri laboratuvart (Dogum Simulasyon Laboratuvari, Doguma
Hazirlik Smifi, Gebe ve Yenidogan Beceri Laboratuvari) bulunmaktadir. Beceri laboratuvarlarinda
temel ebelik uygulamalarina (Damar yolu agma, enjeksiyon yapma, viicut bosluklarina katater ve tiip
uygulama vb.) imkan veren 2 adet yetiskin maket, kalp ve solunum masaj1 yapilabilen kardiyo-
pulmoner resusitasyon maketi, anatomi maketi, iskelet, epizyotomi maketi, bimanuel muayene
maketleri, yeni dogan bakim ve uygulama maketleri, dogum maketleri, kan basincini 6lgme aletleri,
dereceler, baskiil vb. arag-geregler bulunmaktadir. Boliimde 2 Dogent, 5 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ogretim
Gorevlisi ve 4 Arastirma Gorevlisi kadrolu olarak gérev yapmaktadir. Ihtiyag duyulmasi halinde
Universitenin ilgili béliimlerinden Ogretim Elemani destegi alinmaktadir.
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1.4.1.1. Misyon

Toplumdaki kadin ve cocuklarin sagligini koruma ve gelistirmeye yonelik yiiksek nitelikte hizmet
sunacak, evrensel ve kiiltiirel degerleri gelismis, yasam boyu 6grenmeye odakli, ebelik biliminin
gelismesine katkida bulunan ebeler yetigtirmektir.

1.4.1.2. Vizyon

Ana cocuk sagligi hizmetlerini karsilamada Ebelik alaninda donanimli, toplumun sagligini koruma ve
yasam kalitesini ylikseltmeye yonelik calismalar yapan ulusal ve uluslararasi alanda taninan, oncii bir
egitim kurumu olmaktir.

1.4.1.3. Mezunlarin Istihdam Olanaklart

Mezunlarimizin ¢alisma alani; Saglik Bakanligi’na baglh kurumlar ve 6zel saglik kurumlarinin gebelik,
dogum, dogum sonu, yenidogan, aile ve toplum sagligi ile aile planlamasi birimleridir. Akademik
calisma yapmak isteyen mezun ebeler, yiiksekogretim kurumlarinin ebelik boliimii programlarinda
yiiksek lisans ve doktora egitimlerini alarak {iniversitelerde 6gretim elemani olarak calisabilirler.

1.4.2. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii

Boliim 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca
17/10/2012 tarihinde Manisa Celal Bayar Universitesi Manisa Saglik Yiiksekokulu biinyesinde
kurulmus ve 2013-2014 Ogretim yilinda Ogretim faaliyetlerine baslamistir. Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimii’nde, iki arastirma gorevlisi (Birisi OYP arastirma gorevlisi), dort 6gretim
gorevlisi ve iki dgretim iiyesi bulunmaktadir. Béliimde 1. ve II. Ogretim &grencilerinin fizyoterapi ve
rehabilitasyon uygulamalari igin tam donanimli uygulama salonlar1 bulunmaktadir. Ogrencilere temel
degerlendirme ve Olgme prensiplerinin yaninda giincel degerlendirme ve Olgme yOntemlerinin
ogretilmesinde kullanilan arag-geregler bulunmaktadir. Ogrencilere giin boyu arastirma ve dgrenme
imkani sunan bilgisayar laboratuvari ve kiitiiphane bulunmaktadir. Ayrica sosyal ve rekreasyonel
aktivitelerin gerceklestirilebilecegi alanlar olan spor salonu, konferans salonu ve Kkafeterya
bulunmaktadir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii’nden basariyla mezun olan Ogrenciler lisans diplomasi ile
Fizyoterapist tinvan1 almaktadir. Mezunlar Saglik Bakanligi’na bagl kuruluslar, hastaneler, 6zel
hastaneler, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri, dal merkezleri, spor kuliipleri, huzurevleri, protez
ve ortez merkezlerinde, iiniversitelerde akademisyen olarak gérev alabilirler.

1.4.2.1. Misyon

Evrensel ve yerel degerler 1s18inda yasam boyu Ogrenme, Ogretme ve iletisim becerilerine sahip,
mesleki ve bilimsel alanda yetkin, toplum yararini gbzeten; arastirici, sorgulayici, yasam boyu
ogrenme ve kanita dayali uygulama becerisine sahip, meslegi ulusal ve uluslararasi platformlarda
temsil edebilecek Fizyoterapistler yetistirmektir.

1.4.2.2. Vizyon

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda kaliteli bir egitim veren, mezunlar1 tercih edilen, insanliga
hizmet eden, yaptig1 bilimsel, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerle kaynak gosterilen, bilimsel aragtirma ve
hizmet {ireterek toplum sagligina katkida bulunan, ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan ve tercih
edilen bir egitim kurumu olmaktir.

Hazirlayan Onaylayan

Birim Kalite Komisyonu Fakiilte Yonetimi




TC Dokiiman Kodu SBF/APUK-01
/ MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI Yaymlanma Tarihi | 25.01.2022
SAGLIK BIiLiMLERI FAKULTESI
Revizyon No/Tarih | 00/25.01.2022
AKADEMIK PERSONEL UYUM KiTAPCIGI
Sayfa 9/20

1.4.2.3. Mezunlarin Istihdam Olanaklart

Kamu, Universite ve 6zel hastaneleri fizik tedavi ve dal merkezleri, 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezleri ve yash bakim ve huzur evleri gibi kurum ve kuruluglarda gérev alinabilmektedir.

1.4.3. Hemsirelik Boliimii

Bolimde 8 derslik bulunmaktadir ve dersliklerin tiimiinde projektdér mevcuttur. Ogrencilerin
laboratuvar uygulamalar1 i¢in iki beceri laboratuvari vardir. Beceri laboratuvarlarinda temel
hemsirelik uygulamalarina (Damar yolu agma, enjeksiyon yapma, viicut bosluklarina kateter ve tiip
uygulama vb.) imkan veren 2 adet yetigkin maket, kalp ve solunum masaji yapilabilen kardiyo-
pulmoner resusitasyon maketi, anatomi maketi, iskelet, epizyotomi maketi, bimanuel muayene
maketleri, yeni dogan bakim ve uygulama maketleri, dogum maketleri, kan basincin1 6lgme aletleri,
dereceler, baskiil vb. arac-gerecler bulunmaktadir. Béliimde 2 Profesédr, 6 Dogent, 5 Dr. Ogr. Uyesi,
1 Ogretim Gorevlisi ve 23 Arastirma Gérevlisi (OYP dahil, baska iiniversitelerde olan OYP’liler
hari¢) kadrolu olarak goérev yapmaktadir. Ihtiyac duyulmasi halinde Universitenin ilgili
boliimlerinden 6gretim elemani destegi alinmaktadir.

1.4.3.1. Misyon

Bilimsel bilgiler 15181nda birey, aile ve toplumun sagligini koruma, gelistirme ve siirdiirmede; bakim,
egitim, arastirma, liderlik ve yonetim rollerini etkin sekilde kullanabilen, etik degerlere sahip, insan
haklarina saygili, diisiinen, sorgulayan ve yasam boyu 6grenmeye agik hemsireler yetistirmektir.

1.4.3.2. Vizyon

Toplumun saglik bakimini karsilamada hemsirelik bilim ve sanatinin gereklerini en st diizeyde
kullanabilen nitelikli mezunlar ile ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilen bir egitim kurumu
olmak.

1.4.3.3. Mezunlarin Istihdam Olanaklar

Mezunlarimiz ulusal ve uluslararas1 diizeyde akademik kariyer olanaklarina sahip olmalarinin yam
sira Saglik Bakanligi’na bagh saglik kuruluslarinda, 6zel hastane ve saglik merkezlerinde, saglik
calisanlarina gereksinim duyulan her alanda; okul, kres, fabrika, otellerde istihdam edilebilirler.

1.4.4. Sosyal Hizmet Boliimii

Sosyal Hizmet Boliimii, 2013-2014 6gretim yili itibariyle 6grenci kabul etmektedir. Sosyal hizmet,
davranis ve sosyal bilimleri temel alan uygulamali bir sosyal bilimdir. Sosyal Hizmet birey, aile, grup,
toplum ve orgiit diizeyinde tiim insanlara psikososyal islevlerini yeterli hale getirmelerinde yardimci
olur, ayrica insan refahina yonelik toplumsal degisme ve gelismenin gergeklesmesinde etkili rol oynar.
Sosyal hizmet bu islevini, sahip oldugu bilgi ve degerler cercevesinde kendine 6zgili yontem ve
teknikler araciligiyla gergeklestirir. Sosyal Hizmet Béliimii'nde, 1 Profesor, 4 Dogent, 1 Dr. Ogr.
Uyesi, 2 Ars. Gor. bulunmaktadir. Ayrica 1 Ars. Gor. ise 35. madde ile doktora egitimi icin Hacettepe
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Sosyal Hizmet Béliimii’'nde gérevlendirilmistir.

2013-2014 Egitim Ogretim Yilindan itibaren: Lisans Programu (birinci 6gretim), Lisans Programi
(ikinci Ogretim), Yiiksek Lisans Programi (Tezli) ve Aile Danismanligi Sertifika Programi egitim
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faaliyetleri yiiriitiilmektedir. 2020-2021 Egitim-Ogretim Dénemi’nden itibaren bu programlara Sosyal
Hizmet Doktora Programi da eklenmistir. Sosyal Hizmet Boliimii Lisans Programi I. ve II. Ogretime
2013-2014 Egitim-Ogretim Yili'nda baslanmistir. Sosyal Hizmet Boliimiinden lisans derecesi
alabilmek icin, boliim egitim programinda belirtilen bicimde donemlik 30 olmak {izere, 240 AKTS
karsilig1 zorunlu ve se¢imlik derslerin basariyla tamamlanmasi gerekmektedir. Bu kosula ek olarak
genel akademik not ortalamasinin 4.00 iizerinden en az 2.00 olmasi sarttir. Bu dersler kapsaminda,
vize ve final smavlarmin yam sira 6dev, proje, quiz gibi ¢esitli Olgme ve degerlendirme
yontemlerinden faydalanilarak 6grencilere not verilmektedir. Dahasi, 44 AKTS karsiligi uygulama
dersi kapsaminda ise 6grenciler donem boyunca haftalik raporlar sunmakta mikro mezzo ve makro
diizeydeki uygulamalarini raporlamaktadirlar. Tiim bu degerlendirme siireglerine iliskin evraklar ise
CBU SBF arsivinde saklanmaktadir. 2014-2015 Egitim-Ogretim Yili’nda Sosyal Hizmetler Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi acgilmigtir. Ayrica 2019-2020 doneminde Sosyal Hizmet Doktora
Programi acilmis olup 2020-2021Giiz Donemi’nden itibaren sosyal hizmet doktora programina
ogrenci kabuliine baglanmistir.

Boliim, Avrupa Sosyal Hizmet Okullar1 Birligi’ne (European Association of School of Social Work —
EASSW) iiyedir ve Ulusal Sosyal Hizmet Okullar1 Birligi’nde Boliim Baskanimiz Prof. Dr. Fatih
Sahin Yénetim Kurulu iiyesidir. Manisa Celal Bayar Universitesi Boliimleri Sokrates — Erasmus
programlart kapsaminda oOgrenci degisimi igin gereken kosullar1 saglamaktadir; bdlimiimiiz
Ogrencileri bu degisim programindan yararlanmaktadir. Dahasi, boliim c¢esitli kamu ve sivil toplum
kuruluslartyla ortaklik kurarak her yil gesitli faaliyet ve etkinlikler gerceklestirmektedir. Bunlar
arasinda Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Manisa il Miidiirliigii, Sosyal Hizmet Uzmanlar1 Dernegi
Manisa ve Izmir Subeleri, Yunusemre Belediyesi, Manisa Fotografcilar Dernegi, Yesilay 6rnek olarak
siralanabilir.

1.4.4.1. Misyon

Ogrencilerin profesyonel sosyal hizmet icin gerekli bilgi, deger ve becerileri biitiinlestirip
oziimseyerek kirsal ve kentsel ortamlarda, kamu sektorii, 6zel sektor ve sivil toplum oOrgiitlerinde
sosyal hizmet programlarmi gergeklestirebilecek planlayici, uygulayici, egitici ve arastirmaci
niteligine sahip yetkin birer sosyal hizmet uzmani olmalarmm saglamak; Ulke ihtiyaglarma &ncelik
vererek diinyadaki gelismeleri izlemek, sosyal hizmet konularinda bilimsel ¢alismalar yapmak ve bu
alandaki bilgi iiretiminin saglanmasinda etkin role sahip olmaktir.

1.4.4.2. Vizyon

Sosyal hizmet egitiminin evrensel standartlardan 6diin vermeden gelistirilmesine ve {ilke genelinde
yayginlastirilmasina onciiliik eden ulusal ve uluslararasi diizeyde kisi, kurum ve kuruluslarla isbirligi
gerceklestiren, lilke kosullarimi dikkate alarak, evrensel dlciilerde egitim-Ogretim, aragtirma ve yayin
yapan etkin bir bilim kurumu olmaktir.

1.4.4.3. Mezunlarin Istihdam Olanaklart

«Sosyal Hizmet Uzmani» unvani ile uluslararasi gegerlilige sahip lisans diplomasi almaya hak
kazanan mezunlar ¢esitli alanlarda ¢alisma olanagina sahiptir.

Sosyal hizmet uzmanlarinin; ¢ocuk yuvalari, kres ve giindiiz bakim evleri, ¢ocuk kuliipleri, sokak
cocuklart merkezleri, koruyucu aile programlari gibi ¢ocuk refahi alaninda, genclik merkezleri,
Ogrenci yurtlari, iniversitelerdeki 6grenci hizmetleri birimleri gibi genclik refahi alaninda, aile
danisma merkezleri, kadin konukevleri gibi aile refahi alaninda, aile mahkemeleri, g¢ocuk
mahkemeleri, 1slah evleri, cezaevleri gibi suglu hizmetleri alaninda, hastaneler, psikiyatri klinikleri,
saglik ocaklar1 gibi saglik alaninda, huzur evleri, yash danigma merkezleri, yash kuliipleri gibi yasl
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refahi alaninda, bakim ve rehabilitasyon merkezleri gibi 6ziirlii refahi alaninda, fabrikalar, sendikalar
gibi is¢i refahi alaninda, yoksullukla miicadele ve sosyal yardim alaninda, toplum merkezleri gibi
toplum kalkinmasi alaninda faaliyet gosteren kamu ve 6zel sektdrdeki kurum ve kuruluslar ile
uluslararasi orgiitlerde calisma olanagi bulunmaktadir.

1.5. Fakiilte Organizasyon Semasi

MCBU Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin organizasyon semasma https://saglikbf.mcbu.edu.tr/ linki ile
idari sekmesinden ulagabilirsiniz.
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1.6. Destek Hizmetleri

MCBU Saghk Kiiltir Spor Daire Baskanlig’nin yaymladigi aylhk yemek listesine
https://sks.mcbu.edu.tr/yemek-listesi.6689.tr.html linkinden ulasabilirsiniz. Yemekhane kartina bakiye
yiklemek ve rezervasyon sistemi igin https://yks.cbu.edu.tr/Login.aspx linkine tiklayabilirsiniz.
MCBU Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii iiniversitede bulunan diger kafeterya ve kres ve ¢ocuk
bakimevi hizmetlerindendir. https://sote.mcbu.edu.tr/ sayfasindan erisim mevcuttur. Muradiye
Yerleskemizde bulunan Mediko-Sosyal birimi; 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu geregi Ogrenci ve personelimize saglik hizmetlerinin verilebilmesi i¢in Universitemiz
hastanesine bagl “semt poliklinigi” olarak 2014 yilindan itibaren hizmet vermektedir.

1.7. Fakiilte isleyisi ve Faaliyetleri

Saglik Bilimleri Fakiiltesi, akademik ve idari personelin birlikte gérev aldig1 egitim ve dgretim amacl
kurulustur. Bu kurulusta, 6gretim elemanlar1 ve Fakiiltenin tiim teknik ve idari personeli gorev
almaktadir. Organizasyonel yapisin1 657 Sayili Kanun, 2547 Sayili Kanun ve 2914 Sayili Kanun
kapsaminda Dekan ve Dekan yardimcilart yonetiminde, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu,
bolim baskanlari, anabilim dali bagkanlari, bdliim kurullari, ilgili anabilim dalinda akademik
personelden (Dogent, Dr. Ogretim Uyesi, Ogretim Gérevlisi, Ars. Gor.) olusur. Dekanlik yonetiminde
Fakiilte sekreteri ve boliim sekreterleri, boliim teknik personelleri ve diger idari personel ise idari
organizasyonel yapiy1 olusturur.

Altyap, kullanilan yazilimlar; Fakiiltemizde 6grenci islerinden, personel bilgilerine, kurul kararlarinin
arsivlenmesinden, O0gretim elemanlarinin ek ders iicretlerinin hesaplanmasina kadar ¢ok genis bir
yelpazede bilgisayar otomasyon sistemi kullanilmaktadir. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS),
kurumumuzda yazismalari olugturma, havale, paraf ve imzalama gibi tiim stirelerinin bilgisayar ve bir
ag iizerinde yapilmasina olanak saglayan web tabanli bir bilgisayar yazilimidir. Universite Bilgi
Sistemi (UBS), dgrencilerin ders kayitlanma, not girisleri, akademik takvim gibi siire¢lerin yaninda,
Ogretim eleman1 ve personel 6zliik bilgileri ve bilgilerinin siire¢ yonetimini saglayan sistemdir. Ayrica
iiniversitemizde Eduroam, (Education Roaming /Egitim Gezintisi) sistemi kullanilmaktadir. Ayrica
kurum personel ve Ogrencilerinin kampiis disinda baglanmalarini saglayan DeepKnowledge
uygulamast mevcuttur.

Saglik Bilimleri Fakiiltesinde boliimlerin kapasiteleri ve uygulama alanlari ile iligkili olarak idari bina,
miistakil derslikler, bilgisayar laboratuvari, simiilasyon laboratuvarlari, kiitiiphane, konferans salonu,
spor Salonu ve mesleki uygulama laboratuvarlari mevcuttur. Toplam 10.500.m2 alanda hizmet veren
(6.600m2 kapali alan) Fakiiltemiz, ¢agin getirdigi yenilikleri takip eden, alaninda Oncii bireyler
yetistiren ve yiiklendigi misyonu yerine getirmek i¢in 6zveriyle galisan personele sahip Manisa Celal
Bayar Universitesinin bir birimi olarak egitim-gretim hizmetlerini gerceklestirmektedir.

Fakiiltemizde Doner Sermaye uygulamast Ebelik Bolimii ile Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Boliimii’nce aktif olarak 2021 yilinda baslamistir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Temel Seviye Sifir Atik
Belgesine sahiptir. Fakiilte de Milli Egitim Miidiirliigii, 11 Saghk Miidiirliigii ve bazi liseler ile
imzalanmis protokoller bulunmaktadir.
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1.7.1. Personelin Gorev Tamimi, Yetki ve Sorumluluklari ile ilgili Mevzuat

Fakiiltemizde gorev yapan Dekan, Dekan Yardimcilari, B6liim Bagkanlari, Anabilim Dali Bagkanlari,
Ogretim Uyeleri, Ogretim Gorevlileri ve Arastirma Gorevlilerinin gorev tanimlari, yetki ve
sorumluluklari, akademik personel 6zliik haklari, 2914 sayili Yiiksekdgretim Personel Kanunu, 2547
sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nda belirtilmektedir. MCBU
Rektorlugii https://personel.mcbu.edu.tr/hakkimizda/mevzuat.5489.tr.ntml linkinde kanun ile ilgili
Ozet bilgiler yer almaktadir. Ayrica akademik personellerin gorev tanimlari, yetki ve sorumluluklar
Kalite Yonetim Sistemimizde detayli olarak tamimlanmistir. MCBU Akademik Personel Kimlik
Kartinin temini i¢in Saglik Bilimleri Fakiiltesi Personel Isleri Birimine bagvurulmas: gerekmektedir.

1.7.2. Fakiilte Komisyonlar1 Hakkinda Bilgi

MCBU Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde Akademik Tesvik On Inceleme, Hemsirelik Boliimii
Akreditasyon, Ogrenci Uyum ve Gelistirme, Satin Alma, Muayene, Erasmus, Mevlana ve Farabi,
Egitim, Ogrenci Isleri ve Intibak, Spor, Saglik, Sosyal Etkinlik, Bilisim Sistemleri, Acil Yardim ve
Afet Yonetimi, Kariyer ve Mezunlar, Ogrenci Burs ve Sosyal Yardim, Olgme ve Degerlendirme,
Mezuniyet, Kiiltir ve Sanat, Kiitiiphane, Uygulamali Egitimler ve Birim Kalite Komisyonlar
mevcuttur. Ayrica fakiiltemizde Danisma Kurulu, Is Saghg Giivenligi Kurulu bulunmakta, ayrica
Birim Kalite Komisyonu kalite ve akreditasyon caligmalarini stirdiirmektedir. Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Ogrenci Kalite Elgileri Komisyonu kurulmus ve dgrencilerin kalite siireclerine dahil olmasi
hedeflenmektedir. Ayrica 2021 yili itibariyle Fakiilte Siirveyans Birimi kurulmus ve yiiz yiize
egitimleri stirdiiren boliim temsilcilikleri ile izolasyon ve karantina i¢in vaka/temaslh kayitlart
izlenmektedir. Fakiiltenin web sayfasinda, https://saglikbf.mcbu.edu.tr/idari/fakulte-
komisyonlari.23213.tr.html linkinden her komisyon/kurul/ ile ilgili detayli bilgiler (komisyon iiyeleri
ve komisyonlarin ¢alisma usul ve esaslar1) yer almaktadir.

1.7.3. Kalite Yonetim Sistemi

MCBU Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin kalite politikasi; Kalite Y&netim Sistemi anlayisi dogrultusunda,
evrensel standartlarda saglik bakim uygulamalarimi gergeklestirebilecek hemsire, ebe, sosyal hizmet
uzmani ve fizyoterapistler yetistirmek, bilimsel ve sosyal faaliyetlerle Fakiiltemizin ulusal ve
uluslararast tanimirh@ini arttirmaktir. Kalite Yonetim Sistemi’ne, fakiiltenin web sayfasinin alt
kosesinde yer alan kalite yonetim sistemi sekmesi ile ulasabilirsiniz. Ogrenci ve dgretim elemaninin
ulagabilecegi formlara bu sayfadan erisim mevcuttur.

Fakiiltede TS/EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi temel egitimleri tamamlanarak,
belgelendirme basvurusu gerceklesmis, Mart 2022 itibariyle tetkik siireci planlanmaktadir.

1.7.4. Fakiilte Akreditasyon Siireci

YOKAK tarafindan Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi ve ilgili siirecleri kapsaminda 2-4
Aralik 2018 tarihlerinde Degerlendirme Ekibi tarafindan Manisa Celal Bayar Universitesi’nde
Kurumsal Dis Degerlendirme yapilmis ve saha degerlendirmesi siirecinde Fakiiltemiz yer almstir.
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Fakiiltemizde Hemsirelik Boliimii Akreditasyon Siireci igin, 20.04.2017 tarihli ve 2017/2 sayili Kalite
Komisyonu Toplantisinda "Saglik Bilimleri Fakiiltesi HEPDAK Akreditasyonu (HEPDAK -
Hemgirelik Egitim Programlart Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi)" konusunda hazirhik
caligmalarinin yapilmasina karar verilmis siire¢ resmi olarak baslamistir. Komisyon kurulduktan sonra,
Hemsirelik Boliimii Akreditasyon Komisyonu calisma ilkeleri belirlenmis, bu ilkeler dogrultusunda
belirli araliklarla toplantilar yapilmis ve her toplantida bir sonraki toplantinin giindemi ve is bolimii
planlanmistir. Hemsirelik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (HEPDAK)
standartlar1 dogrultusunda Fakiiltemiz Oz Degerlendirme Raporu hazirlanmis, Ocak 2022 tarihinde
HEPDAK ’a yazili basvuru yapilmistir. Oz degerlendirme Rapor giincellemeleri devam etmektedir.

Ebelik Bolimii Saglik Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(SABAK) kapsaminda akreditasyon g¢aligmalarini 2018 yilindan itibaren siirdiirmektedir.

1.8. Kullanilan Sistemler ve Programlara Iliskin Bilgilendirme
1.8.1. Universiteden E-posta Adresi Alma (WebMail)

Kurumsal e-posta adresi MCBU Bilgi Islem Daire Baskanligi’ndan alinmaktadir. E-posta Adresi Istek
Platformu https://epostabasvuru.mcbu.edu.tr/ linkine tiklayarak ilgili kisiler ile iletisime gecebilir ve
cbu.edu.tr uzantili e-posta adresi alabilirsiniz. E-posta adresi aldiktan sonra yapilacak islemler (sifre
degistirme vb.) https://sifre.mcbu.edu.tr/passChange/index linkinde ag¢iklanmistir. Daha sonra
iniversitenin ana sayfasinda sol orta boliimde yer alan e-posta sekmesi ile sisteme giris yapabilirsiniz.

1.8.2. Universite Bilgi Sistemleri /Ogrenci isleri Bilgi Sistemi (UBS)

Universite Bilgi Sistemleri (UBS) egitim-6gretim siireclerinde sik kullanilan sistemlerden birisidir. Bu
sisteme akademik personel kayit yaptirabilmek icin Fakiilte Ogrenci Isleri Birimi’ne basvuru
yapmaktadir. MCBU Universite Bilgi Sisteminde https://ubs.cbu.edu.tr/ linki {izerinden akademisyen
olarak ders iglemleri (verilen dersler, ders programi, ders bilgi paketi tamimlar1 vb.), danigmanlik
islemleri (danismanlik verilen 6grenciler, ders onay1, vb.), sinav islemleri (sinav tanimlama, not giris
vb.) gibi islemler gerceklestirilmektedir.

1.8.3. Microsoft Teams Programi

Pandemi siirecinde kullanilan uzaktan egitim sistemlerinden birisidir. Yiiksekogretim Kurulu kararlar
dogrultusunda 23 Mart 2020 tarihinden itibaren egitim Ogretim faaliyetlerimiz Microsoft Teams
tizerinden  gergeklestiriyoruz. Bu  sistem ile ilgili kullanim rehberleri {iniversitenin
https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/teams linkinde ayrintili bir sekilde yer almaktadir.

1.8.4. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Elektronik Belge Yonetim Sistemine kaydolmak, yeni kullanici olarak giris yapmak, sifre degistirmek,
bu sistemde yasanan problemlere ¢éziim bulmak ve e-imza ile iliskili konularda bid@cbu.edu.tr
adresine e-posta gonderebilirsiniz. EBYS’ye giris yapmak icin https://app-
ebys.cbu.edu.tr/enVision/Login.aspx linkine tiklamaniz gereklidir.
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Sisteme ilk defa girecek kullanicilar Bilgi islem Daire Baskanligi’na alinan kullanici adi ve sifresi ile
giris yaptiktan sonra kurum i¢i ve kurum dis1 gelen evraklar ya da giden evraklar goriintiilenebilir.
Evrak/Personel grubu boliimiine tiklanarak dilekge eklenebilir. Ayni boliimde izin talep formu sekmesi
de yer almaktadir. Bu sekmeden yillik izin, mazeret izni, {icretsiz izin gibi islemler gergeklestirilebilir.
Ayni zamanda EBYS’de “kisa yollarim” baglikli bolimiinde yer alan “benim cevapladigim evrak,
benim ekledigim evrak, gecici olusturdugum evrak™ vb. sekmelerini kullanarak islemler daha hizl bir
sekilde yapilabilmektedir.

1.8.5. EDUROAM ile Baglanti Olusturma

EDUROAM (EDUcationROAMing), kullanicilarin misafir olarak gittikleri kurumlarda kolaylikla
internete baglanabilmeleri i¢in gelistirilmis radius tabanli bir kimlik dogrulama altyapisidir.
EDUROAM iiyesi kurumlarin kullanicilari, kendi kurumlarindaki kullanici adi ve sifrelerini
kullanarak tasmabilir bilgisayarlar1 ile baska bir eduroam iiyesi kurumda kablosuz aga
baglanabilmektedir. Kablosuz internet iizerinden internete baglanabilmeniz i¢in eduroam yayinina
baglanmaniz gerekmektedir. Eduroam yayinina baglanmak i¢in ayrintili bilgiye eduroam.cbu.edu.tr
adresinden ulasabilirsiniz. Ayrica Kampiis Dis1 Erisim ve Istatistik Sistemi-Vetis uygulamasi
mevcuttur (https://yordam.cbu.edu.tr/vetisbt/?dil=tr&p=0&veritabani=)

1.8.6. Uluslararasi Yazar Kimlik Numaras1 (ORCID)

Yiksekogretim Kurulu tarafindan yiiriitiilmekte olan Agik Bilim ve Agik Erisim caligmalar
kapsaminda; Ogretim elemanlar1 ile tezli lisanstistii Ogrencilerin Uluslararasi Yazar Kimlik
Numarast (ORCID) almalar1 ve Yiiksekogretim Bilgi Sistemi (YOKSIS) ile Ulusal Tez Merkezi
Otomasyon Sistemi'ne kaydetmeleri gerekmektedir. ~ORCiDnumarast alma ile ilgili
gerekli bilgiler https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/dosyalar/OrcidYard%C4%B1ml.pdf linkinde
ayrmtil bir sekilde agiklanmaktadir.

1.8.7. Yiiksekogretim Bilgi Sistemi (YOKSIS)

Yiiksekogretim Kurulu Bilgi Sistemi (YOKSIS),Yiiksekdgretim Kurumlarinin alt birim, akademik ve
idari personel, o&grenci, akademik personel Ozgegmisleri ve farkli bir¢ok  bilginin
tutuldugu merkezi bir veri tabanidir. YOK ile iiniversiteler arasinda kadro onay, birim hareketleri ve
personel atama gibi siire¢lerin manyetik ortamda tutuldugu YOKSIS’te akademik personel detayl
O0zgecmiglerini girmektedir ve sistemden online birgok rapor alinabilmektedir. Akademik tesvik
uygulamasi i¢in de bu sistem kullanilmaktadir. Ayrica fakiiltemiz web sayfasinda 6gretim elemanlart
isimlerine tiklandiginda YOKSIS 6zge¢mislerine erisim mevcuttur.

Hazirlayan Onaylayan
Birim Kalite Komisyonu Fakiilte Yonetimi
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EK 1 - Manisa Celal Bayar Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Akademik Personel
Uyum Programi Fakiilte Yonetimi Kontrol Listesi

FAALIYETLER (Fakiilte Yénetimi)

Uyguland: Aciklama

Dekan Yardimeisi Ogretim Elemanina;

1. Rektorliik, Personel Daire Baskanlig1, Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1, Fakiiltelerin
ve Enstitiilerin tanitimini yapar.

2. Ilgili Béliim Bagkan1 ve varsa Anabilim Dali Bagkani ile
tanigtirir.

3. Universitenin ve Fakiiltenin organizasyon semasi, gorev tanimi,
yetki ve sorumluluklart hakkinda bilgi verir.

4. Fakiilte programinin amaglari ve program ¢iktilaria (ECTS
Egitim Kataloguna) iliskin bilgi verir.

5. Fakiiltenin akademik personeli ile tanistirir.
6. Fakiiltenin komisyonlarini, egitim dgretim siirecleri ile ilgili

yapisini tanitir. Komisyonlariin usul esaslart hakkinda
bilgilendirilmek {izere komisyon bagkanlari ile tanistirir.

7. Lisans 6grencilerine yonelik akademik danismanlik siireglerini
tanitir.

8. Akademik Personel Uyum Kitapgigini tanitir.

Fakiilte Sekreteri Ogretim Elemanina;

1. Ise baslama tarihi ve 6zliik bilgilerini Personel Daire
Bagkanlig1’na bildirir ve ilgili birimlerle gerekli yazigsmalar1
yapar. Caligma ortamina

iligkin diizenlemeleri (¢alisma ofisi, masa, vb.) saglar.

2. Fakiiltenin idari kadrosu ile tanigtirir.

3. 1lgili mevzuat ve yiikiimliiliiklerini agiklar;

e 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu

e 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

e Yiiksekdgretim Kurumlari Yénetici, Ogretim Elemani ve
Memurlari Disiplin Yonetmeligi,

e Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

e Yiiksekdgretim Kurumu Lisansiisti Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi

e MCBU Lisans Egitim- Ogretim ve Smav Yonetmeligi

e Protokoller

Hazirlayan
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Personel Uyum Programini Yonetenler ve Katilanlar

Dekan Yardimcisit Adi Soyadi:

Tarih: ...../ ...../ 2022

Imza

Fakiilte Sekreteri Adi Soyadi

Tarth: ...../ ...../ 2022

Imza

Uyum Programina Katilan Personelin

Adi Soyadi

Tarih: ...../...../ 2022

Imza

Kuruma baglama tarihi: ...../ ...../ 2022
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