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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Manisa Celal Bayar Universitesi Spor Bilimleri Rekreasyon Boliimii 2012-2013 &gretim yilindan
itibaren agilmis ve 2013-2014 egitim-6gretim yilindan itibaren 6grenci alimina baglamistir. Rekreasyon

Boliimii’niin temel hedefi, fiziksel egzersiz ve spor merkezli serbest zaman ve rekreasyon hizmetlerinin

gelistirilmesinde, yonetilmesinde ve bu hizmetlerin farkli demografik ozellikler gosteren birey

ve gruplara sunulmasinda gorev alan insan kaynaginin yetistirilmesidir. Buna ek olarak psikolojik,

sosyal ve entelektiiel beklentilerini tatmin etmeyi arzulayan bireylere; planlayici, programci, monitdr ve

liderlik yaparken, rekreasyon katilimina iliskin dinamik iligkileri arastirarak alana katki saglayabilen

bilim insanlarinin kazandirilmasi arzulanmaktadir. Rekreasyon programinin lisans egitiminin yani sira

kendi adi ile acilan Rekreasyon Yiiksek Lisans Programi ve yine ayni ad ile agilan Rekreasyon Doktora
Programi mevcuttur. Lisans egitiminden mezun olan 6grenciler kendi bilim dallarinda egitim alma ve

bilim uzmanlig1 seviyesine gelme sansina sahiptirler.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar: (bilgi, beceri ve
davranislart) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Rekreasyon Boliimi dort yillik ¢oklu bilimsel ve uygulama disiplinini birlestirerek calisma alanini
gelistiren bir egitim programina sahiptir. Rekreasyon Boliimiine Ozel Yetenek Sinavi ile 6grenci alimi
yapilmaktadir. Ozel Yetenek Sinavi; genel yetenek parkuru (50 Puan), cimnastik (25 Puan) ve 60 metre
kosusundan (25 Puan) olusmaktadir. Giizel Sanatlar ve Spor Lisesi, Ozel Giizel Sanatlar ve Spor Lisesi,
Spor Lisesi ve Spor Meslek Lisesinin Beden Egitimi ve Spor alanlarindan mezun olan adaylardan ve
milli sporculardan, mezun olduklar1 alanlardaki egitim programlarina bagvuracaklarin TY T den (Temel
Yeterlilik Sinavi) ham puan tirtinden en az 150 puan almis olmalari; diger adaylarin ise TYT’den
ham puan tiiriinden en az 180 puan almis olmalar1 basvuru igin 6n kosuldur. Ozel yetenek sinavimiza
iligskin

bilgilendirmeler ve smav kilavuzumuz Fakiiltemiz web adresinden duyurulmaktadir. Rekreasyon
Bolumiimiince belirlenen hedef ve ¢iktilar dort yillik egitim miifredat: ile 6ngoriilen siirede
edinilebilecek diizeyde hazirlanmis olup, gerek Boliim Baskanliginca gerekse ilgili Fakiilte Egitim
Komisyonlarimizca takip edilerek degerlendirilmektedir. Program ile ilgili 6lglitii tiimiiyle yerine
getirmigtir.

Karsiliyor

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Kurum I¢i Yatay Gegis: Ogrencilerin kayitli olduklari iiniversite icinde aym diizeyde veya esdeger
bolimler arasinda belli sartlar: yerine getirdikleri takdirde yatay gecis yapmasidir. Birim igerisinde veya
birimler arasinda ayni diizeydeki veya esdeger diploma programlarina ilgili yonetim kurullar1 tarafindan
belirlenen kontenjanlar dahilinde kurum i¢i yatay gegis yapilabilir. Lisans diploma programlarinin ilk iki
yariyilt ile son iki yariyilina yatay gecis yapilamaz. Bir 6grenci kurum ig¢i yatay gegisten bir kez
yararlanabilir. Kayit dondurmus olmak, yatay gecis hakkindan yararlanmak i¢in engel teskil etmez.
Ogrencilerin kendi iiniversitesinde aym diizeyde veya esdeger bir programa kayitli olmas: gerekir.

Sartlari:
Ayni diizeyde, farkli merkezi yerlestirme puan tiirti ile 6grenci kabul eden diploma programlar: arasinda
yatay gecis basvurusu yapilabilmesi i¢in, 6 grencinin merkezi sinava girdigi yil itibariyle



geemek istedigi diploma programi i¢in gecerli olan puan tiirtinde aldigi merkezi yerlestirme puaninin,
geemek istedigi diploma programina esdeger yurt icindeki diger tiniversitelerin diploma

programlariin en diisiik taban puamndan az olmamasi gerekir. Ogrencilerin genel agirlikli not
ortalamasinin (GANO) 4 iizerinden en az 2.00 olmasi ve basarisiz oldugu ve alamadigi dersinin (staj
dersleri hari¢) bulunmamasi gerekir. Disiplin cezasi alan 6grenciler kurum i¢i yatay gec¢is basvurusunda
bulunamazlar.

Ogrenci aym birimin sadece bir diploma programina kurum i¢i yatay gecis icin basvurabilir. Orgiin
Ogretim 6grencileri bagvurdugu diploma programinin ikinci 6gretimi varsa bu programa da
basvurabilirler. Ozel yetenek ya da brans siavi ile 6grenci alan diploma programlarina kurum igi yatay
gecislerde, 6zel yetenek ya da brans sinavi ile 6grenci alan esdeger diploma programlarindan bagvurma
sart1 aranir.

Kurumlararas1 Yatay Gegis: Ogrencinin kayitl oldugu {iniversitenin bir programindan, baska bir
tiniversitede ayn1 diizeydeki veya esdeger (program adi ayn1 veya ders ig¢eriginin % 80'i ayn1 olan) bir
diploma programina gecis yapmasidir.

Sartlart:

Kurumlar arasi yatay gecis i¢in 6grencinin, kayith oldugu programda bitirmis oldugu dénemlere ait
genel not ortalamasinin 100 tizerinden en az 65 veya 4 {izerinden en az 2.50 olmasi ve basarisiz

oldugu ve alamadigr dersinin (staj dersleri hari¢) bulunmamasi gerekir. Disiplin cezasi alan grenciler
kurumlar aras1 yatay gecis basvurusunda bulunamazlar.

Ozel yetenek ya da brans sinavi ile 6grenci alan diploma programlarina kurumlar arasi yatay gecislerde,
0zel yetenek ya da brang sinavi ile 6grenci alan esdeger diploma programlarindan

bagvurma sart1 aranir.

Merkezi yerlestirme puani ile yatay gecis: Ogrencinin kayit oldugu yildaki merkezi yerlestirme puam,
gecmek istedigi diploma programinin o yilda OSYM'ce yapilan ilk yerlestirmedeki taban puanina esit
veya yiiksek olmasi durumunda, 6grenci, hazirlik sinifi da dahil olmak iizere yatay gecis i¢in bagvuru
yapabilmesidir.

Sartlari:

Ogrencinin kayit oldugu yildaki merkezi yerlestirme puani, gegmek istedigi diploma programinin o yilda
OSYM'ce yapilan ilk yerlestirmedeki taban puanina esit veya yiiksek olmas1 durumunda,

ogrenci, hazirlik sinifi da dahil olmak {izere yatay gegis icin basvuru yapabilir. Ancak; OSYS Puani ile
Tiirkiye'de veya KKTC'de bir yiikseké gretim programina yerlesen, fakat kayit yaptirmadan kendi
imkanlar1 ile yurtdis1 yiiksekdgretim kurumlarinda &grenime baslayan veya OSYS'ye girip Tiirkiye'de
herhangi bir yiiksekégretim programini tercih etmeden, kendi imkanlari ile yurtdis

yiiksekdgretim kurumlarinda 6grenimlerine baslayan ve 6grenci statiisiinde olanlar bagvuru yapamazlar.
Ogrenciler merkezi yerlestirme puani ile sadece bir kez yatay gecis yapabilirler. Aym kapsamda

ikinci kez yatay gecis yapilamaz. Ancak; s6z konusu madde uyarinca yatay gecis yapan dgrencilerin
OSYS merkezi yerlestirme sonucu kayit hakki kazandiklar1 yiiksekogretim kurumuna daha sonraki
basvuru tarihlerinde geri donebilme haklar1 vardir. ilgili yilda OSYS sonucunda diploma programina
kayit olan 6grenciler ayni1 y1lda bagvuru yapamazlar.

Ozel yetenek sinavi sonucuna gore kayit yaptiranlarin sartlar1 saglamasi halinde OSYS sonucuna gore
Ogrenci alan diploma programlarina basvuru yapabilirler. Ancak 6zel yetenek sinavi ile

ogrenci kabul eden programlara basvuru yapilamaz. Ogrencinin gegmek istedigi diploma programina,
Ogrencinin halen 6grenim gdrmekte oldugu diploma programina kayit yaptirdigi yilda 6grenci kabul
edilmemisse gecilmek istenen diploma programinin merkezi yerlestirme taban puani olugsmadigindan
gecis yapilamaz.

Sartlari:

Yurt disindan yatay gecis i¢in 6grencinin, kayitlt oldugu programda bitirmis oldugu donemlere ait genel
not ortalamasinin 4'litk sistemde en az 3.00, 100'liik sistemde en az 75.00 olmas1 ve basarisiz

oldugu veya alamadig1 dersinin (staj dersleri hari¢) bulunmamasi gerekir. Ogrencilerin kayitli oldugu
tiniversitedeki ders iceriklerini onayl1 olarak vermeleri gerekir.

Disiplin cezas1 alan Ogrenciler yurt disi yatay gegis basvurusunda bulunamazlar. Yurt disindaki



yiiksekdgretim kurumlarindan yatay geciste 0grencinin yatay gecis yapmak istedigi yiiksekdgretim
kurumundaki diploma programinin smava girdigi yildaki ilk yerlestirmede ki taban puanina sahip
ogrenciler, yurt disinda yiiksekdgrenim gordiigli tiim derslerden basar1 sartt aranmaksizin yatay gegis

bagvurusu yapabilirler. Bu sekilde bagvuran Ogrenciler yurt dis1 6grenci kontenjam1 kapsaminda
degerlendirilir. Yurt dis1 iniversitelerden yapilan bagvurularda 6 grencinin yurt disinda 6grenim gordigi

yiiksekdgretim kurumunun ve egitimin yapildigi programin lisans diploma vermeye yetkili bir kurum
olarak Yiiksekogretim Kurulu tarafindan taninmasi ve kayith oldugu diploma programinin,

yatay gecis i¢in basvurdugu lisans diploma programina esdegerliginin ilgili birim tarafindan kabul

edilmesi sarttir.

Yurtdisinda yiiksekogrenime baslayan 6grencilerin;

a. Egitime bagladiklar1 yil OSYM tarafindan yapilan YKS'ye girmeleri gerekir.

b. OSYS'ye girdigi yil itibariyle gecmek istedigi diploma programi igin gegerli olan puan tiiriinde aldig
merkezi yerlestirme puaninin, gegmek istegi diploma programina esdeger yurt i¢indeki

tiniversitelere yerlesen en diisiik puanli 6grencinin puanina sahip olmalar1 gerekir.

c. Ogrencinin gecis yapmak istedigi diploma programinin basvurulan yil itibari ile OSYM kilavuzunda
belirtilen kosullar1 saglamasi gerekir.

Ozel Durumlarda Yatay Gegis: Ozel durumlarda yatay gecis gerekli basvuru kosullarim saglamak kayd
ile asagida belirtilen durumlarda yapilan bagvurulari kapsar ve kurumlararasi yatay gecis

kontenjanlar1 disinda degerlendirilir.

Genglik ve Spor Bakanlhigi’nca 24/12/2013 tarihinde YOK ile imzalanan ‘Genglik, Spor Hizmet ve
Faaliyetlerinde Isbirligi Protokolii’ kapsaminda Fakiiltemize 6grenci alimi gergeklestirilmektedir.

Kamu kurum ya da kuruluslarinda asli ve siirekli kamu hizmetlerinde gorevlendirilenlerin, siirekli
olarak bir bagka yere atanmalar1 halinde kendileri ile bakmakla yiikiimlii olduklar1 ¢ocuklar1 ve esleri,

Yurt disinda devlet hizmetinde gorevlendirilenlerin, gérevinin sona ermesi, is¢i ise kesin doniis yapmasi
halinde ¢ocuklari,
Tiirkiye'de gorevli yabanci diplomatlarin ¢ocuklari.

Siddet Olaylar1 veya Insani Kriz Nedeniyle Yatay Gegis: Siddet olaylar1 ve insani kriz nedeniyle egitim
Ogretimin siirdiiriilemez oldugu Yiiksekogretim Kurulu tarafindan tespit edilen tilkelerde

Ogrenim goren Ogrencilerin Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanhiginin belirleyecegi esaslara gore
Universitemizdeki esdeger diploma programlarina yatay gecis yapmasidir.

Sartlart:

Kamu kurum ve kuruluslarinda asli ve siirekli kamu hizmetlerinde gorevlendirilenlerin, siirekli olarak
bir bagka yere atanmalar1 halinde, kendileri ile bakmakla yiikiimlii olduklar1 cocuklar ve

esleri, esdeger diploma programinin, son sinif veya son iki yariyili disinda her sinif veya yariyilina
egitim-ogretim yilinin baglamasindan itibaren en geg bir ay i¢cinde kayitli olduklar1 diploma

programina giristeki merkezi yerlestirme puanlari, gidecekleri yiiksekégretim kurumundaki diploma
programinin yerlestikleri yil itibariyle taban puanindan daha yiiksek olmak sart1 ile

kontenjan aranmaksizin nakledilebilirler.

Yurt disindaki yliksekogretim kurumlarindan yatay geciste dgrencinin anne veya babasinin, devlet
hizmetinde gorevli ise gérevinin sona ermesi sebebiyle Tiirkiye'ye donmesi, 1s¢i ise kesin doniis

yapmasi halinde, yabanci dil sinifi hari¢ en az bir y1l okumus ve yilsonu sinavlarinin tamamim basari ile
vermis olmasi yatay gecis basvurusu i¢in yeterlidir.

Tiirkiye'de hizmet gdérmekte olan yabanci diplomatlarin ¢ocuklarinin yiiksekdgretim kurumlarina
basvurulari, kontenjan sart1 aranmaksizin bagvurdugu yiiksek6é gretim kurumunun yénetim kurulu
tarafindan degerlendirilir.Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.



Ogrenci Degisimi Uygulamalari: Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlari kapsaminda
Rekreasyon Boliimiinde 6grenci gelen- giden hareketliligi mevcuttur.

Erasmus Programu ikili isbirligi kapsaminda,

Bulgaristan National Sports Academy “Vassil Levski”,

Cek Cumhuriyeti Charles University “Prague”

Litvanya Lithuanian Sports University “Kaunas”,

Litvanya Klaipeda University “Klaipéda”

Portekiz Polytechnic Institute of Coimbra “Coimbra”

Romanya University Dunarea de Jos of Galati “Galati”

Romanya Universitatea Din Oradea “Oradea”

Romanya University of Medicine and Pharmacy of Targu Mures “Targu Mure” {liniversiteleri ile
Universitemiz arasinda ikili anlasmalar mevcut olup, 6grenci hareketliligi Fakiiltemizde
gerceklestirilmektedir.

Fakiiltede iki 6gretim elemani (Erasmus koordinatorii ve koordinatdr yardimcisi) 6grenciler ve dgretim
tiyeleri ile diizenli olarak bir araya gelerek 06grenci degisim programlart  hakkinda
bilgilendirme toplantilar1 diizenlemektedir. B6liimde Erasmus anlasmasindan yararlanan Lisans, Yiiksek
Lisans ve Doktora seviyesinde gelen-giden dgrenci hareketliligi bulunmaktadir.

Mevlana Programi ikili isbirligi kapsaminda, Universite web sitesinde yayimlanan linkte mevcut
bulunan iilkeler ve tiniversiteler ile anlasmalar bulunmaktadir. Fakiiltede iki 6gretim eleman1 (Mevlana
koordinatorii ve koordinatér yardimcisi) 6grenciler ve ogretim {iyeleri ile diizenli olarak bir araya
gelerek dgrenci degisim programlari hakkinda bilgilendirme toplantilar1 diizenlemektedir.

Farabi Programu ikili isbirligi kapsaminda, Universite web sitesinde yayimlanan linkte mevcut bulunan
tilkeler ve tiniversiteler ile anlagmalar bulunmaktadir. Fakiiltede iki 6gretim eleman1 (Farabi
koordinatorii ve koordinatér yardimcisi) 6grenciler ve dgretim {iyeleri ile diizenli olarak bir araya
gelerek dgrenci degisim programlar: hakkinda bilgilendirme toplantilar1 diizenlemektedir. Farabi
programi ile Rekreasyon Boliimiinde bir 6grenci de bu program araciligr ile bagka iiniversitelerde egitim
almistir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.
Karsiliyor

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Rekreasyon Boliimiinde gorevli tim Ogretim iiyeleri simif bazinda 6grenci danismanlik hizmetlerini
yiiriitmektedir. Ogretim tiyeleri, ddnem basinda danismanlik saatlerini Fakiilte web sitesinden ilan

etmek ve oda kapilarinda yer alan panolarda yayinlamak zorundadir. Bu danismanlik saatlerinde 6 gretim
tiyeleri 6grencileri dinlemekte; ders secimi, mesleki yonlendirme, mesleki gelisim programlar1 ve ALES,
Yabanci Dil ve KPSS hazirlik gibi ¢esitli konularda 6grenciler ile fikir aligverisinde bulunmaktadir.
Rekreasyon Boliimii, mezunlarina iligkin takip ise mezunlarla yapilan anketler ve mezun toplantilar
yoluyla saglanmaktadir. Mezunlarla ilgili Universitenin Kariyer ve Mezunlar Koordinatorliigii
bulunmakta ve gerekli izleme isleri bu koordinatorlikk aracilifi ile yiiriitiilmektedir. Ayrica,
Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi himayelerinde gergeklestirilen ‘Yetenek Kapisi® projesi
kapsaminda 6 8renciler ilgili web sitesinden kayit gerceklestirirek, kariyer planlamalarina iligkin fuarlara
katilabilmektedirler. Fakiilte mezunlar1 ile gerceklestirilen anket yine Fakiilte web adresinde mevcut
olup egitim- oOgretim yili sonunda Fakiilte genelinde, Rekreasyon Bolimii 6zelinde
degerlendirilmektedir. Ayrica, koklii gegmise sahip Fakiiltede her iki yilda bir mezun bulusmalari
yapilmaktadir. Mezunlar ile iletisim sosyal medya araciligi ile de

saglanmaktadir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor



1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Rekreasyon Boliimiinde, Universitede uygulanmakta olan Bologna Siireci esaslari uygulanmaktadir.
Ogretim tiyeleri 6grencilerin performanslarini 6l¢gme ve degerlendirmede hassas ve 6zenli bir calisma
yiriitmektedir. Sinavlarda hangi konulardan ne kadar soru ¢ikacagi Ogrenciler tarafindan sinav
oncesinde bilinmektedir. Dersin 6gretim elemani sinav bitiminde sinavina iliskin cevap anahtarini
ogrencilerle paylasmak zorundadir. Ogrencilerden gelen, hesaplama hatalar1 gibi teknik basvurular ile
sinav notlarina yapilan itirazlar, Fakiilte Dekanligina matbu form ile 6grenci tarfindan yapilmakta ve
dersin 6gretim elemani tarafindan titizlikle degerlendirilmektedir. Bu durumda 6grenciye ait sinav
evraki, cevap anahtari ile birlikte ilgili B6liim tarafindan incelenmekte ve 6grencinin yaptigi itiraz karara
baglanmaktadir.

Rekreasyon Boliimiinde yapilan uygulama derslerinde (Ornegin; Riizgar Sorfii, Tenis, Kayak,vb.)
Ogretim tiyeleri geleneksel 6l¢me degerlendirme araglarinin yaninda, derecelendirme 6lgegi, performans
degerlendirme gibi modern 6lgme degerlendirme araglarini tercih etmektedirler. Ogrenci, uygulama
sinavinda hangi beceriyi sergilerse hangi notu alacagini1 bilmektedir. Akademik Proje ve Rekreasyon
Uygulamalar1 derslerinde stire¢ temelli bir yaklasim olan proje ve alan uygulamalar1 seklinde
ylriitiilmektedir. Dersin 6gretim eleman1 koordinatorliigiinde dgrenciler ¢esitli organizasyonlara
diizenlemekte, akademik c¢aligmalar hazirlamaktadirlar. Boylelikle 6grenciler teorik olarak dort yil
boyunca almis olduklar1 egitimler sahaya dokme sans1 bulmakta ve liderlik, takim ¢alismasi, sosyal
sorumluluk gibi 6zelliklerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir. Ayrica lisans egitiminde sonra lisanstistii
akademik egitimlerine devam etmek isteyen 6grenciler de ders kapsaminda hazirlamis olduklari
calismalar1 kongre bildirisi ve/veya makale olarak tecriibe etmektedirler. Ogrencilerin dersin hedeflerine
ne kadar ulastiklarini belirlemeye yonelik kullanilan siire¢ temelli 6l¢gme

degerlendirme araglarindan siklikla yararlanilmaktadir. Rekreasyon Boliimii 6gretim tiyeleri, 6lgme
degerlendirme agisindan uyumlu bir siire¢ yonetme adina, ortak kararlar almakta ve bu kararlar
dogrultusunda 6lgme degerlendirme faaliyetlerini yiiriitmektedir. Proje derslerinde 6grenciler proje
gruplarina ayrilarak dersin 6gretim tiyesinin denetiminde, dersin gerektirdigi faaliyetleri yiiriitmektedir.
Ogrencilere gorev dagilimi yapildiktan sonra haftalik toplantilarla bir araya gelinerek projeler
yiiriitiilmektedir. Ogretim {iyesi siirecin igerisinde bulundugu icin grup iiyelerinin sorumluluklarin
yerine getirip getirmediginin takibini bizzat yapabilmektedir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Rekreasyon Bolimii 6grencilerinin mezuniyet islemlerinin gergeklestirilebilmesi i¢in 8 yariyillik ders
planinda yer alan zorunlu ve boliim se¢imlik derslerden olusan toplam 240 AKTS’lik ders yiikiinii
tamamlamalidirlar. Ogrencilerin agirlikli not ortalamasinin 4.00 {izerinden en az 2.00 olmasi
gerekmektedir. Mezuniyet asamasina gelen dgrencilerin ders AKTS yiiklerini basar1 ile tamamlayip
tamamlamadiklarinin kontrolii Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi {izerinden gerceklestirilmektedir. Bologna
Siireci sistemine tabi olan 6grencilerin, basarmalar1 gereken ders yiikleri zorunlu dersler ve bolim
secimlik dersleri ayr1 ayr1 olarak AKTS cinsinden 68renci bilgi sisteminde goriilmektedir. Bu sayede,
akademik danismanlar kontrollerini rahatlikla yapabilmektedir. Akademik danigmanlarin kontroliinden
sonra Fakiilte Yonetim Kurulu’nda onaylanan mezuniyet islemleri icin bir kontrol de Ogrenci Isleri
Biirosu tarafindan gergeklestirilmektedir. Boylece mezuniyet islemlerinde karsilasilabilecek hatalarin
stfira indirilmesi hedeflenmektedir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

2. PROGRAM EGITIiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.



Spor Bilimleri temelinde Rekreasyon alaninda evrensel degerler 1s18inda cagdas ve kaliteli bir
rekreasyon egitimi vererek, herkes i¢in spor anlayis ve kiiltiiriine sahip yenilik¢i, arastirmaci ve
topluma hizmet eden spor insanlar1 yetistirmek,

Spor ve rekreasyondaki tarihsel gelisim ve meslek bilgisine sahip olan ve yeni durumlara uygulayabilen
rekreasyon mezunlar yetistirmek,

Meslegine yonelik yonetimsel becerileri uygulayabilen ve rekreasyonel etkinlik ve/veya
organizasyonlarda bireysel veya takim olarak sorumluluk alabilen spor insanlar1 yetisrimek,

Rekreasyon alaninin gerektirdigi diizeyde bilisim ve iletisim teknolojilerini ve becerilerini kullanabilen
ve is yasaminda yabanci dilde iletisim kurabilme becerisine sahip olan rekreasyon mezunlar1 yetistirmek,
Ozel gereksinimleri olan bireyleri de dikkate alarak etkinlikler diizenleyebilme elestirel bakis acisiyla
degerlendirme ve uygun liderlik modeli sergileyebilme &zelliklerine sahip spor insanlari yetistirmek,
Cagin gerekliliklerine uygun, etik degerlere bagl kisisel ve mesleki gelisimini saglayabilmek icin
bilimsel arastirma yontem ve tekniklerinden yararlanabilen spor insanlar1 yetistirmek,

Ogrencilerin, ulusal ve uluslararasi alanda bilimsel ve sosyal tamnirlig: yiiksek ve alana onciiliik eden
bir rekreasyon uzmani olarak mezun olmasi Rekreasyon Programinin temel amaglarindandir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Rekreasyon Bolimii 6gretim liyeleri danismanlik saatlerinde dgrenciler ile kariyer planlama etkinlikleri
diizenlemekte; ders se¢imi, mesleki yonlendirme, mesleki gelisim programlari gibi ¢esitli konularda
Ogrencilere danismanlik yapmaktadirlar.

Donem igerisinde Rekreasyon Boliimii tarafindan kariyer soylesileri etkinligi diizenlenmekte ve
ogrencilerin istihdam alanalr1 konusunda fisikir sahibi olmalarina destek olunmaktadir.

Fakiiltenin Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu ve Mezuniyet Sonrasi Egitim Komisyonu'nda
Rekreasyon Boliimii 6gretim {iyesi ve 6grenci temsilcisi bulunmakta olup ilgili konularda goriis alis
verisi saglanmaktadir.

Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi himayelerinde gergeklestirilen ‘Yetenek Kapisi® projesi
kapsaminda 6 grenciler kariyer planlamalarina iligkin fuarlara katilabilmektedirler.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor
2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Rekreasyon Boliimii Universitenin, Fakiiltenin ve Boliimiin Ozgorevleri ile uyum igerisinde egitim
amaglarini gergeklestirmektedir.
Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor
2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Rekreasyon Programi Tiirkiye’deki diger Spor Bilimleri Fakiilteleri Rekrasyon Boliimleri ve Diinyanin
iyt Ornekleri degerlendirilerek olusturulmustur. Program egitim amaglarinin gilincellenmesinde
Fakdiltenin

i¢ ve dis paydaslarinin goriisleri alinmaktadir. Ayrica Fakiiltenin 6l¢gme degerlendirme araci olarak
kullandi1g1 PUKO Déngiisii Rekreasyon Béliimiince de uygulanmaktadir. Belirli periyodlarda Ogrenci
temsilcilikleri toplantilari, Fakiilte akademik kurul toplantilari, yerel ve 6zel sektor ve STK bulusmalari
gerceklestirilerek Rekreasyon Boliimiiniin egitim ¢iktilar: stirekli iyilestirme igerisinde tutulmaktadir.
Program ile ilgili 6l¢titii tiimiiyle yerine getirmistir.



Karsiliyor
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Rekreasyon Boliimii programina iliskin tiim bilgi ve paylasimlara ulasim erisilebilirdir. Universitenin
Egitim Katalogundan Spor Bilimleri Fakiiltesi sayfasina yonelip, Rekreasyon Bolimiine kolaylikla
ulasilabilmektedir. Fakiiltenin web sayfasinda Akademik Boliimler sekmesine yonelip, Rekreasyon
boliimiine kolaylikla ulasilabilmektedir. Fakiiltenin sosyal medya kanallar1 ile de Rekreasyon
Programina iligkin giincel bilgilere erisim saglanmaktadir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Rekreasyon Bolimii i¢ paydas olarak her ay diizenli Bolim Kurulu
toplantilarin1  gerceklestirmektedir.Yine bir i¢ paydas olarak Rekreasyon Bolimii sinif, Bolim ve
Fakiilte temsicisi

ogrenciler ile belirli periyodlarda biraraya gelinmektedir. Akademik Kurul toplantilari her egitim-
Ogretim donemi basinda, Fakiilte Kurulu ise egitim-6gretim faaliyetleri calismalarinda ihtiya¢ duyulan
siklikta toplanmaktadir. Rekreasyon Calismalart ve Arastirmalart Dernegi ile en az yilda 1 kez olmak
lizere biraraya gelinmekte ve program paylagimlart yapilmaktadir. Spor Bilimleri Dernegi’nin
toplantilarina Rekreasyon Boliim temsilcileri istirak etmektedir.

Yerel ve iilke genelinde yerel yonetimler, spor ve rekreasyon alanindaki kurum ve kuruluslar ve 6zel
sektor ile dis paydas olarak goriisleri yillik olarak alinmaya baslanmistir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amagclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Program c¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarin1 da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Rekreasyon Boliimii program ¢iktilart 2020 yili itibariyle Tiirkiye’de Spor Bilimleri temel alaninin ilk
akreditasyon yetkili kurumu olarak onay alan Spor Bilimleri Dernegi, Spor Bilimleri Egitim

Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu (SPORAK) degerlendirme ¢iktilart ile
uyumlanmaya ¢alisilmaktadir.

Program ile 6l¢iitler karsilanmakta olup, olgunlasmamis uygulama asamasindadir.

Karsilamiyor

3.2. Program g¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Rekreasyon Bo6liimii Program ciktilarinin saglanma diizeyleri donemsel olarak, 6l¢me ve degerlendirme
arac1 olarak da kullamilan PUKO déngiisii cercevesinde isletilmektedir.
Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.



Karsiliyor

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarin
kanitlamalidir.

Rekreasyon Bolumiinde mezuniyet asamasima gelmis Ogrencilerin, program  ¢iktilarinin
degerlendirilmesi, fakiilte ve boliim 6grenci temsilcisinin de yer aldigi Mezuniyet Sonrast Egitim
Komisyonu tarafindan gergeklestirilmelidir. Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Rekreasyon Bolumii program ¢iktilart ve sonuglarimin siirekli iyilestirilmesi siirecinde Fakiilte
biinyesinde yer alan Program Gelistirme ve Degerlendirme Kurulu, Ol¢me Degerlendirme Kurulu,
Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu, Mezuniyet Sonrasi Egitim Komisyonu, E g1t1m Ogretim
Faaliyetleri Programlama Komisyonu, Engelli Komisyonu, Sosyal Etkinlikler Komisyonu, Ogrenci
Rehberlik ve Damigsma Komisyonu gibi komisyonlar aktif rol oynamaktadir ve stirekli olarak
tyilestirilmesi hususunda ¢alismalarinm yiirtitmektedir.

Ders donemi sonun 6grenciler tarafindan doldurulan, ‘Ogretim Elemam Ders Degerlendirme Anketi’ ile
Ogrencilerin dersi ve 6gretim elemanin1 degerlendirmeleri istenmektedir. Periyodik olarak
gerceklestirilen  bolim  toplantilarinda  derslere  iliskin  giincellestirmeler  yapilmaktadir. Bu
giincellestirmelerde 6 grencilerden gelen talepler de dikkate alinmaktadir. Siirekli iyilestirme faaliyetleri
icerisinde ter alan Ders Degerlendirme anketleri ile 6gretim elemanlar: tarafindan dersin etkin ve verimli
islenmesi siirecine ait geri doniitler alinmakta, 6gretim elemaninin donem basindan hazirladigi

PUKO dongiisiindeki “onlem al” siireci isletilmekte ve 6zdegerlendirme yapilmaktadir.

Rekreasyon Boliimiiniin Boliim bazinda Ders Degerlendirme Anketi sonuglarina gore 2018-2019 yili
verileri:

2018 Bahar - 2019 Giiz

SPOR BILIMLERI FAKULTESI: 3,54 - 3,41

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU: 3,61 - 3,8

Bu veriler ilgili 6gretim eleman1 ve Bolim Bagkani tarafindan detayli olarak analiz edilmekte ve
iyilestirme bekleyen yonler 6gretim elemanina bildirilmektedir. Ogrenciler iizerinden "5" tam puan
tizerinden verilen puanlamlarda Rekreasyon Boliimii 6gretim elemanlarinin donem raporlari analizinde
ortalamanin iizerinde oldugu genel degerlendirmesi yapilabilir. Boylelikle PUKO dongiisii dsnem
sonlarinda kapatilmaktadir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

4.2. Bu iyilestirme galismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Olgiitlere iliskin iyilestirme calismalar1 Rekreasyon Boliimiinde Fakiilte genelinde baslatilan Kaizen
calismalari ile gerceklestirilmektedir. Bu dogrultuda PUKO dongiisiiyle isletilmektedir. Kanitlayici bir
ornek olarak; Fakiilte dis paydaslarindan olan Tiirkiye Milli Olimpiyat Komitesi Rekreasyon Boliimii
ders miifredati ile ilgili geri doniitlerde bulunmus ve 6zellikle Béliimde Yabanci Dil (Ingilizce) ve
Bilgisayar derslerinin yogun donemler halinde ve zorunlu olmasini ¢agin bir gerekliligi olarak
onermistir. Bu baglamda ilgili komisyonlar aracilig1 ile ve boliimde iyilestirme ¢alismalar1 igin PUKO
siirecinin, ‘Onlem Al’ basamag: isletilmeye baslanmistr.

Program ile ilgili 6l¢titii tiimiiyle yerine getirmistir.



Karsiliyor

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani1 bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Rekreasyon Bolumii egitim plani, egitim Ogretim siiregleri Olgiitleri ile uyumludur. Rekreasyon
Boliimi egitim plan1 6grenciler i¢in en etkin olacak sekilde ve onlarin ihtiyaglarina gore; Fakiilte
olanaklari, 6gretim elemanlarinin donanimlar1 ve Manisa ili bolgesel kosullarina gore disipline 6zgi
bilesenler ile olusmustur.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim plan ile birlikte, 6grencileri derste edindikleri bilgi, beceri ve yetkinliklerini kullanacaklar, ilgili
alan yeterlikleri ve gercekei kisitlari igerecek bilgi ve deneyimle calistigi alanda uygulamaya hazir hale
getirilmektedir. Bu dogrulda Rekreasyon Bolimii egitim miifredatinda; Anlatim, Problem ¢ozme,
Alistirma ve wuygulama, soru-cevap, projde-odev, ornek olay incelemesi, saha uygulamalari,
deneysel caligmalar gibi egitim yontemleri kullanilmaktadir. Bireysel veya takim sporlar1 gibi uygulama
derslerinde ise beden egitimi ve spor 6gretiminde yaygin olarak kullanilan sunus, alistirma, esli ¢alisma,
kendini degerlendirme, katilim, yonlendirilmis bulus, problem ¢6zme ve bireysel programlama gibi
ogretim stilleri kullanilmaktadir.

Program ile ilgili 6l¢titii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Rekreasyon planimin siirekli giincellenmesi amaciyla bolgesel ve ulusal sartlar, mevcut 6gretim {iyesi
kadrosu, fiziki sartlar dikakte alinmistir. I¢ ve dis paydaslardan gelen goriis ve taleplerde
degerlendirmede egitim yonetim sisteminin bir 6l¢titii olmaktadir. Rekreasyon Boliimii egitim program
uygulamasinda, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde

egitimini slirdiirmeye nasil hazirladigini, program egitim amaglarina ve program c¢iktilarina erisimini
O0lgmek amaciyla, Fakiilte egitim katalogunda yer alan, ders matrisleri etkin bicimde kullanilmaktadir.
Bu matrislerde, program amag ve ¢iktilari, dersin igerigi ve amaglar1 ile 6grencilere bilgi, beceri ve
davraniglarin kazandirilmasi hususunda garanti saglanmaktadir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Rekreasyon Boliimiiniin egitim plani, egitim-68retim siirecinde, en az 60 AKTS kredisi tutarinda,
Spor Bilimlerinin temel egitimne iliskin dersleri icermektedir.
Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel



(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Rekreasyon Bolimi Egitim Plam1 Spor Bilimlerinin ilgili disiplinlerine uygun mesleki egitimi
icermektedir: Beden Egitimi ve Spor, Spor Yo6netimi, Rekreasyon, Egzersiz ve Antrenman Bilimi,
Engelli bilim egitimi ile ilgili disiplinlere uygun teorik ve uygulamali derslerle desteklenmektedir.
Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidr.

Rekreasyon Boliimii egitim programi, teknik igerigi kapsayan ve program amaglar1 dogrultusunda
hazirlanan genel bir egitim programina sahiptir.
Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Rekreasyon Boliimiiniin program kazanimlarinin karsilanmasinin yani sira ekonomik hususlar, cevre
sorunlari, siirdiiriilebilirlik, tiretilebilirlik, etik, saglik, glivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi gercekci
kosullari/kisitlar1 da dikkate alarak ¢oziim Onerileri getirilir. Rekreasyon Bolimii 6grencileri 7.ve 8.
yariyilda aldiklar1 “Akademik Proje” ve “Rekreasyon Uygulamalar1” derslerinde 6 yartyilda aldiklar
egitimleri sergilemektedirler.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak tizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterli olmalidir.

Rekreasyon Boliimiinde 2019 yili donem sonu itibariyle 351 aktif 6grenci bulunmaktadir. B6liimiin
Ogretim kadrosunda; 3 dogent, 1 arastirma gorevlisi doktor ve 1’de doktora siirecinde olan aragtirma
gorevlisi olmak tizere 5 6gretim eleman: bulunmaktadir. Ogretim iiyesi basina diisiin 6grenci sayist
117°dir. Her ne kadar Rekreasyon Boliimii nicelik olarak diisiik sayida 6 gretim kadrosuna sahip olsa da
o0grenci damismanliklar1 aktif ve verimli olarak yiiriitilmektedir. Aylik toplantilarla 6gretim
tiyesidgrenci iletisimi giiclii tutulmaktadir.

Ogretim kadrosunda bulunan dogent dgretim iiyesi; Universitenin Universite Kalite Komisyonu iiyesi,
Cocuk Arastirmalar1 ve Calismalar1 Merkezi Yonetim Kurulu Uyesi komisyonlarinda aktif gorev
almaktadir. Ayrica mesleki anlamda sportif calismalarini kesintisiz siirdiirmektedir. Calistirdigi
{iniversite Karate takimi Avrupa Universiteler Sampiyonasinda iiniversiteye ilk takim derecesini
kazandirmistir. Bircok spor orgiitiinde mesleki alt yapisina iligkin hizmetlerde bulunmaktadir.

Ogretim kadrosunda bulunan bir diger dogent dgretim iiyesi; Genglik ve Spor Bakanligi projelerinde
aktif olarak yer almakta ve fakiilte 6grencilerine sundugu referansi ile genglik kampi lideri olmalarina
imkan saglamaktadir.

Ogretim kadrosunda bulunan bir diger dogent gretim iiyesi; spor bilimlerine fair-play ile ilgili yapmus
oldugu calismalari ile katki saglamaktadir. Ogretim iiyesi TMOK 'nin Fair Play komisyonunda gorev
yaparak mesleki hizmetini siirdiirmektedir.

Ogretim kadrosunda bulunan arastirma gorevlileri {iniversitenin ve fakiiltenin rekreatif spor
faaliyetlerine katki saglamaktadirlar. Ayrica, Rekreasyon Boliimii 6grenci topluluklar: da danigman
Ogretim elemanlart ile birlikte Boliimde aktif rol almaktadir. Rekreasyon Boliimii tarafindan kurulan



“Rekreasyon Toplulugu” ve “Macera Sporlart Toplulugu” boliimiin iki arastirma gorevlisi
damsmanliginda tiim Universite boliimleri ile birlikte projeler tiretmektedir.

Sonu¢ olarak program ile ilgili 6lgiit nitelik olarak yerine getirilmistir fakat nicelik olarak Boliim
desteklenmeye aciktir.

Karsilamiyor

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Rekreasyon Boliimii 6gretim kadrosu dinamik bir yapiya sahiptir. B6limde bulunan ti¢ 6gretim tiyeside
akademik unvan olarak “dogent” olarak boliimde calismaktadir. iki arastirma gorevlisi ise

akademik yiikseltme siirecinde sistemli yer almaktadir. Bir aragtirma gorevlisi doktorasini tamamlamas,
digeri ise doktora siirecinde egitimini siirdiirmektedir.

Ozgegmisleri incelendiginde &gretim kadrosunun yayinlar1 siireklilik arz etmektedir. Alana
kitap, makale, bilimsel kongre bildiriler ve akademik ve mesleki egitim faaliyetleri ile katki
sunmaktadirlar.

Ogretim iiyeleri dergi sahipligi, dergi editorliigii, hakemligi gibi gorevleri de yiiriitmektedirler. Boliim
ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerine katki sagladiklar: bir diger alan da yiiriitiilen

bilimsel arastirma projeleridir. Boliim 6gretim tiyelerince proje yoneticisi veya arastirmacisi olarak
stirdiiriilen bircok proje vardir.

Program ile ilgili 6l¢titii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Universitede 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme, "Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Elemam
Kadrolarina Bagvurma, Atama ve Gorev Siiresi Uzatimu ile Ilgili Yonergesi'ne gore yapilmaktadir.

Bu yonergede Yiiksekogretim Kurumu’nun (YOK) genel kriterlerinin yani sira Manisa Celal Bayar
Universitesi’nin de atama ve yiikseltme kritleri belirtilmektedir.

Spor Bilimleri temel alan1 da s6z konusu yonergede degerlendirilmekte olup, Boliim 6gretim iiyleleri
akademik 6zge¢cmislerinin yan1 sira mesleki ¢calismalarindan da degerlendrimeye alinmaktadirlar.
Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Rekreasyon Boliimii programlarin egitim-6gretim faaliyetleri, Manisa Celal Bayar Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi’nde gerceklestirilmektedir. Spor Bilimleri Fakiiltesi 40463 m2 alana sahip olup,

835 m2’si egitim alam i¢in kullanilmaktadir ayrica 12 adet derslik, seminer ve konferans salonu

mevcuttur. Ogrencilerin egitim alani i¢in kullanilan 12 adet derslik, seminer, konferans salonu, 2

adet ¢ok amagli spor salonu, cimnastik ve kondisyon salonu, dans salonu, Uzakdogu Sporlar1 salonu,
tirmanma duvari, atletizm pisti, okguluk ve eskrim salonu, 2 adet ¢im futbol sahasi, tam olimpik

ylizme havuzu, 4 adet tenis kortu mevcuttur. Fakiiltede ayrica Performans ve Psikososyal Alanlar
Laboratuvari, Sporda Mag Analizi Laboratuvari, Sanal Gergeklikle Egitim Odasi ve iki adet

Bilgisayar Laboratuvari yer almaktadir.

Bunlara ek olarak Universitede ogrencilerin ve akademik ve idari personelin serbest zaman
faaliyetlerinde kullanabilecegi merkez kampiisde Rekreasyon Alani bulunmaktadir.

Program ile ilgili 6l¢titii tiimiiyle yerine getirmistir.



Karsiliyor

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Fakiiltede, Universite destekli olarak, 6grencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina imkan veren, sosyal
ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki

gelisimlerini destekleyen ve 6grenci 6gretim tiyesi iligkilerini canlandirmalarina olanak saglayan; sinema
salonu, kantin, kafeterya, kiitiiphane, yemekhane ve rekreasyon alanlarina sahiptir. Ayrica

Universite biinyesinde su an itibariyle 50 &grenci kuliibii ve 31 o6grenci toplulugu
bulunmaktadir. Rekreasyon Boliimii 6grenci-6gretim {iyesi iligkilerini diizenli olarak gergeklestiridkleri
rekreatif

etkinlik, senlik,vb. uygulamalar ile aktif tutmaktadirlar. Diizenlenen etkinlikler Rekreasyon Boliimii ile
sinirl kalamayip, fakiilte, tiniversite, cevre liniversiteler ve yerel halkin katilimina da imkan
vermektedir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Miihendislik araglarini kullanma ile ilgili bir altyapr bulunmamaktadir.
Spor Bilimleri alani i¢in Program 6lgiitii yerine getirmesine ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Karsiliyor

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Universite, Merkez ve Spor Bilimleri Fakiiltesi Kiitiiphanelerinde egitim-6gretimi desteklemek;
arastirma faaliyetlerine yardime1 olmak, kullanicilarin sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarini karsilamak

tizere basil1 ve elektronik yayinlar 6grenci ve 6gretim elemanlarinin hizmetindedir.

Kiitiiphanenin kurmus oldugu sistemde, (https://yordam.cbu.edu.tr/yordambt/yordam.php) adresi
kullanilarak aranilan kaynagin hangi kiitiiphanede yer aldig1 da goriilebilmektedir. Bununla birlikte
tiniversite disindan da tiniversitenin veri tabanlarina da erisilebilmektedir.

Fakiiltede basil1 spor bilimleri ve rekreasyon kaynaklar1 mevcut iken, Universite Spor Bilimleri alanina
online veritabani tiyelikleri ile de destek saglamaktadir. Merkez kiitiiphane 7/24 olarak

erisime agik tutulmaktadir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

7.5. Ogretim ortaminda ve grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyapr diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Spor Bilimleri Fakiiltesinde koridorlarin tiimiinde yangin musluklari, tiipleri ve yangin halinde
kullanilacak acil durum alarm diigmeleri bulunmaktadir.

Engelsiz Universite Projesi kapsaminda hizmet vermeye baslayan Gorme Engelliler Boliimii, 6zel
programlar1 ve donanimi sayesinde gorme engelli 6 grenciler kiitiiphanede yer alan biitiin

kaynaklardan yararlanmalarini saglamaktadi. GETEM (Bogazig¢i Universitesi Gérme Engelliler
Teknoloji Laboratuvari) tarafindan gérme engellilerin faydalanabilmesi i¢in gelistirilen Internet



kiitliphanesine ulasabilme imkani sunulmaya baglanmistir

Fakiiltenin fiziksel yapist engelli 6grencilerimizin egitim almasina olanak saglamaktadir. Fakiiltede
1sitme ve gorme engelli 6grenciler mevcut olup ders ve sinavlarda birebir ilgilenilmektedir.

2021 wyilinda hizmete agilacak olan yeni fakiilte binasi, engelli Ogrenciler i¢in gerekli olan tiim
imkanlara sahip olacaktir.

Program ile ilgili 6l¢iitii kismen yerine getirmistir.

Karsilamiyor

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Devlet iiniversitesine bagli bir boliim olunmasi nedeniyle biitge ilgili yasal diizenlemelere gore
olusturulmaktadir. Program amaglarina ulasabilmek i¢cin MCBU Spor Bilimleri Fakiiltesi dekanlig
tarafindan destek verilmektedir. Dekanlik biitgesi, katma biitge ve doner sermaye gelirlerinden
olusmaktadir. Katma biit¢e Maliye Bakanlig1 tarafindan {iniversitelere tahsis edilmekte olup,

Rektorliik tarafindan Fakiiltelere dagitim yoluyla kullandirilmaktadir. Bu biitgenin béliimler arast ve
Dekanlik birimleri arasindaki dagilimi dekanlik tarafindan yapilmaktadir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Rekreasyon Boliimii igin gerekli altyap: ve teghizat destegi, Manisa Celal Bayar Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi Dekanlik biit¢esi kalemlerinden karsilanmaktadir. Fakiilte boliim bagkanliklar1 alt
yapi ile ilgili isteklerini dekanliga yazili olarak bildirir. Dekanlik, ihtiyag ve isteklerini Rektorliik’e bagh
ilgili birimlere iletmesi yoluyla, biitge imkanlar1 dahilinde fakiiltenin ihtiyaglarin

karsilamaktadir.

Fakiiltenin 2021 yilindan itibaren yeni binasina tasinmasi siireci beklenmektedir. Bu durumun 6gretim
elemanlarinin ¢alisma kosullarin1 daha da iyilestirecegi ve donanimli derslikler ile birlikte

egitim kalitesinin artacag diisiiniilmektedir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

8.3. Program igin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Rekreasyon Boliimii igin gerekli altyap: ve teghizat destegi, Manisa Celal Bayar Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi Dekanlik biit¢esi kalemlerinden karsilanmaktadir. Fakiilte boliim baskanliklar1 alt
yapi ile ilgili isteklerini dekanliga yazili olarak bildirir. Dekanlik, ihtiyag ve isteklerini Rektorlitk’e bagh
ilgili birimlere iletmesi yoluyla, biitge imkanlar1 dahilinde fakiiltenin ihtiyaglarin

karsilamaktadir.

Fakiiltenin 2021 yilindan itibaren yeni binasina tasinmasi siireci beklenmektedir. Bu durumun 6gretim
elemanlarinin ¢alisma kosullarini daha da iyilestirecegi ve donanimli derslikler ile birlikte

egitim kalitesinin artacagi distiniilmektedir.

Program ile ilgili 6l¢titii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.



Fakiiltede gorev yapan teknik, idari ve hizmet kadrosundaki tiim personel Rekreasyon Boliimiiniin de
dahil oldugu tiim birimlere destek hizmeti sunmaktadir. Ayrica Fakiilte Boliimiin idari konularina
destek olmasi i¢in bir idari personel gorevlendirmesi yapmistir. Fakiiltede ¢o6ziilemeyen teknik
konularda Universite ilgili birimlerinden de destek alinmaktadir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Rekreasyon Anabilim dali akademik kurulunda alinan kararlar, B6lim akademik kuruluna sunularak
karara baglanip, ilgili maddelere gore Fakiilte Dekanliina, Y6netim Kuruluna ya da Fakiilte

Kuruluna sunulmaktadir. Boliim ile ilgili olarak alinmas1 gereken her tiir karar Boliim Kurulu karart ile
alinmaktadir (PUKO Déngiisii) Boliim Kurulu kararlar1 Elektronik Belge Yonetim Sistemi ile
dekanliga iletilmektedir. Ders plan1 degisikligi, ders icerikleri, yatay gecis ve CAP kontenjanlarini staj
esaslar1 ve egitim-ogretim ile ilgili konular ise fakiiltenin ilgili kurullarinda karara baglanmakta ve

onay i¢in Universiteye sunulmaktadir.

Ihtiyag duyulan salon, laboratuvar, makine-tehizat vb. gibi gereksinimler icin dekanlik ile koordineli
olarak calisilmaktadir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.

Karsiliyor

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Rekreasyon Boliimii program egitim amaglari dogrultusunda, 6grencilerine disipline 6zgli Olgiitleri
egitim- ogretim miifredati ile saglamaktadir. Ayn1 zamanda SPORAK tarafindan Rekreasyon programi
disipline 6zgii 6l¢iitler ile uyumludur.

Bu olgiitler;

1. Mezunlarin asagidaki konulardan en az birinde yeterli oldugu kanitlanmalidir; Rekreasyon yonetimi,
spor rekreasyonu, turizm rekreasyonu, girisimcilik, liderlik, pazarlama, etkinlik planlama ve

yonetimi, serbest zaman sosyolojisi, serbest zaman felsefesi, rekreasyonda program gelistirme ve
planlama, animatorliik, sosyoloji, sosyal psikoloji, ¢evre yonetimi, doga sporlari, acik hava

rekreasyonu, kapali mekan rekreasyonu, terapatik rekreasyon, kamu ve yerel yonetimlerde rekreasyon,
isletmecilik, takim c¢aligsmasi, kampiis rekreasyonu, kiiltiir ve spor, zaman yonetimi, fiziksel aktivite ve
saglik, fiziksel aktivite ve beslenme, kentsel peyzaj ve rekreasyon, rekreasyonda beceri 6grenimi,
rekreasyonda tesis saha ve malzeme yonetimi, insan kaynaklar1 yonetimi, ilkyardim ve rehabilitasyon

ve diger ilgili konularda beceri sahibi olmalidirlar.

2. Programa ait dersleri yiiriiten 6gretim elemanlarin uygulamali derslere yonelik yeterliligini kanitlayici
belgelerinin olmasi gerekmektedir.(Antrenérliik belgesine sahip olmak)

3. Uygulama derslerin yapilmasina yonelik ilgili tesislere sahip olunmalidir.

4. Programa ait ders icerikleri, 6grenme c¢iktilari, dersi yiiriiten dgretim elemani, dersin kazanimlar
unsurlar internet ortaminda Tiirkce-Ingilizce icerikleri ile yer almalidr.

5. Programa ait derslere yonelik; ders materyal ve kaynaklar internet ortaminda bulunmalidir.

6. Programdaki 6grenciler degisim programlarindan yararlanacak imkanlara sahip olmalidir.

7. Programdaki 6grencilere yonelik; ilgili fakiilte veya yiiksekokulun; varsa staj imkanlarinin genisligini
organize etmesi veya staj imkani saglamak i¢in ilgili kurumlarla yapilan protokollere sahip

olmas1 gerekmektedir.

Program ile ilgili 6l¢iitii tiimiiyle yerine getirmistir.



Karsiliyor

SONUC
SONUC

30.12.2020 tarihinde online olarak gerceklestirilen Rekreasyon Bolimii Cikis bildirimi Rekreasyon
Boliim Baskani Do¢. Dr. Pinar GUZEL GURBUZ’e s6zlii olarak bildirilmistir.

Sonug olarak,

- Rekreasyon Bolimii 6grenci danigmanlik sisteminin, 6grencilerle etkilesim kurma noktasinda etkin ve
giicli oldugu,

- Boliimiin mezunlar sisteminin online ortamda aktif kullanildigi,

- Diizenli mezunlar toplantilarinin yapildigi,

- Mezun istthdami noktasinda boliimiin rehberlik ettigi,

- Kampiis rekreasyonu faaliyetleriyle boliimiin Universitenin tamamina faydali etkinlikler sundugu,

- Bolimiin web sayfasinin gerek Bologna igerikleri gerekse kurumsal agiklamalariyla giincel oldugu
tespit edilmis bu bildirimlerden boliim bagkanina 6vgiiyle bahsedilmistir.

Ayrica Akran degerlendirme sonucunda boliim 6gretim elemani sayisinin sinirli olmasi dolayisiyla
hocalar tizerindeki ders yiiklerinin fazlalig1 gelistirmeye acik yon olarak bildirilmistir.

Karsiliyor
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